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1) GENEL BILGILER

1.1. Raporun Dénemi

01 Ocak 2023- 30 Eyliil 2023 tarihleri arasindaki donemi kapsamaktadir.

1.2. Ortakhk Hakkinda Genel Bilgiler

I')nvam
Adresi

Ticaret Sicil No

Vergi No

Web adresi

E-mail

Tel

Faks

Kayith Sermaye Tavani
Cikaridmis Sermaye
Borsada Islem Girebilen Pay
Fiili Dolagim Orani

Fiili Dolasim Pay Tutar1 TL

1.3. Ortaklik Yapis ve Istirakler

DAGI YATIRIM HOLDING A.S.
Birahane Sok.Ko¢ Plaza No:3 K:4/5 Bomonti Sisli -
Istanbul

317461

8150069632
www.dagiholding.com
info@dagiholding.com

0212 346 15 15

0212 346 15 17

80.000.000 TL

30.000.000 TL

100%

59,67%

17.902.794,37

Grup’un 30 Eyliil 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihlerindeki 6denmis sermaye yapis1 asagidaki gibidir:

30 Eylul 31 Aralik
% 2023 % 2022
Dagi Giyim San. ve Tic. A.S. 25,23% 7.570.236 25,23% 7.570.236
Mahmut Nedim Kog 15,06% 4.518.228 19,99% 5.996.005
[brahim Yurtseven 0,00% 0 8,66% 2.597.111
Diger 59,71% 17.911.536  46,12% 13.836.648
Toplam 100,00% 30.000.000 100,00% 30.000.000
Sermayenin % 5 ve fazlasina Dolayli Yoldan Sahip olan Gergek ve Tiizel Kisiler:
30 Eyliil 31 Arahk
(%) 2023 (%) 2022
Mahmut Nedim KOC 12,61 3.783.571,36 12,61 3.783.571,36
Dagi Yatirnm Holding A.S 1,33 399.091,98 1,33 399.091,98


http://www.dagiholding.com/
mailto:info@dagiholding.com
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Bagh Ortakliklar, istirak ve Bagh Menkul Kiymetler

Sirketin 30 Eyliil 2023 ve 31.12.2022 tarihi itibariyle bagli ortakliklari, istirakleri ve finansal
duran varliklar1 hakkinda bilgiler asagidaki gibidir.

30 Eyliil 2023 31 Arahk 2022

Ana Sermaye Oy Sermaye Oy

Bagli Ortakliklar & Bagli Menkul faaliyet payoran1 hakki  pay orani hakki

Kiymet Ana faaliyeti yeri (%) (%) (%) (%)

Dagi Giyim San. ve Tic. A.S. Giyim Esyas1 Uretimi ve Tirkiye 5,27 5,27 5,27 5,27
Perakende Magazacilik

Eros Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. Hazir Giyim ve Konfeksiyon —Tiirkiye 100 100 100 100

1.4. imtiyazh Paylar

Imtiyazl pay yoktur.

1.5. Yoénetim Kurulu, Ust Diizey Yoneticiler ve Personel

1.5.1. Yonetim Kurulu

Sirketin 30 Eylil 2023 tarihli Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda bilgiler ve bagimsiz yonetim
kurulu iiyelerinin bagimsizlik beyanlari asagidaki gibidir.

Adi Soyadi Gorevi Yonetim Son Durum Itibariyle Ortaklik Disinda
Kuruluna Aldig1 Gérevler
1k Secilme
Tarihi
Dagi Giyim ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu
Bagkani
Mahmut Yonetim Kurulu 05.03.2012  Izmir Demir Celik A.S. de Yonetim
Nedim Kog¢ Baskani Kurulu Uyesi
Eros Teks. Ing. San. Ve Ticaret A.S.
Bagkani
Barig Diizel Yonetim Kurulu ~ 08.10.2021  Dagi Giyim San. Ve Tic A.S. Yonetim
Baskan Vekili Kurulu Baskan Vekili ve Genel Miidiir
Tamer Kog Yénetim Kurulu 16.09.2019  Dagi Giyim San. Ve Tic A.S. Yénetim
Uyesi Kurulu Uyesi
Erkan Bagimsiz 16.04.2019  Avukat
Elyildirim Yonetim Kurulu
Uyesi
Ibrahim Bagimsiz 28.12.2022  Dagi Giyim San. Ve Tic A.§. Yonetim
Cakar Yonetim Kurulu Kurulu Uyesi (bagimsiz) & Avukat

Uyesi
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Mahmut Nedim KOC - Yonetim Kurulu Baskam

Sanlurfa’da 1965 yilinda dogan Mahmut Nedim Kog 1986-1993 yillarinda Demir Celik triinleri
imalat1 ve ticareti yapmis, 1993 yilinda kurucu ortagi ve yoneticisi oldugu Ko¢ Metalurji A.S den
sonra 2004 yilinda Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Bagkanligi gorevini
yiriitmektedir.2012 yilinin Mart ayinda Dagi Yatinm Holding A.S nin Yonetim Kurulu
Baskanligina se¢ilmistir.

Baris DUZEL -Yo6netim Kurulu Baskan Vekili

1982 yili dogumlu Baris DUZEL, 2005 Yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
Isletme béliimiinden mezun olmustur. 2005-2011 yillar1 arasinda PwC (PricewaterhouseCoopers)
Tiirkiye firmasinda denetim asistani olarak bagladigi kariyerinde son olarak Denetim Miudiirii
pozisyonunda c¢aligmustir. PwC ‘den sonra 1 yil Turkcell’de Finansal Planlama biriminde ¢aligmig
ve 2012 yilinda DeFacto Perakende A.S.’ye katilmistir. 2018 yilina kadar Defacto firmasinda
Denetim ve Gelir Koruma Direktorii, Yurtigi Satig Direktorii, Yonetim Kurulu Danigmani ve CEO
Yardimcist rollerinde hizmet vermistir. Eyliil 2018 itibariyla Koton Magazacilik A.S. firmasinda
Yurtdis1 Satis ve YoOnetim Faaliyetlerinden sorumlu olarak dogrudan CEO’ya raporlamistir. Baris
DUZEL, 2020 Yili Agustos ayindan bu yana Dagi Giyim A.S’de Genel Miidiir gérevini
yiiriitmekte olup 2021 yili Ekim ayi itibariyle Dagi Giyim ve Dagi Yatirim Holding firmalarinin
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ve Dagi Yatirim A.S’ nin Genel Miidiir gérevlerini {istlenmistir.

Tamer KOC-Yo6netim Kurulu Uyesi

1999 dogumlu olan Tamer KOC Lisans Egitimine Kog Universitesi Ekonomi béliimiinde devam
etmektedir. Temmuz 2019 tarihinden itibaren bu yana EROS Tekstil’de ¢alismaktadir.

ibrahim CAKIR — Bagimsiz Uye

31.10.1979 tarihinde Burdur’da dogmustur. ilk, orta, lise egitimini Burdur’da tamamlamustir.
Universite egitimini 1996-2000 yillar1 arasinda Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde
tamamlamistir.2002 yilinda avukatlik stajin1 tamamlayarak avukatlik ruhsatnamesi almig ve fiili
olarak avukatlik yapmaya baslamistir. 2004 yilinda kendi kurmus oldugu Vizyon Hukuk Biirosu
adi altinda 4 avukatin ¢alistigi hukuk biirosunda avukatlik meslegini icra etmektedir. Gayrimenkul
hukuku, ticaret hukuku, is hukuku uzmanlik alanlaridir.

Erkan ELYILDIRIM- Bagimsiz Uye

1972 dogumlu Erkan Ely1ldirrm1990 yilinda, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde egitimine
basladi. Hukuk fakiiltesinden 1996 yilinda mezun olduktan sonra, avukatlik stajin1 tamamlayarak,
1997 yilinda Istanbul Barosuna bagl serbest avukat olarak galismaya basladi. 22 yillik meslek
hayatinda kurumsal sirketlere yoOnetim, denetim ve danismanlik faaliyetlerinde bulunmustur.
Halen serbest avukat olarak is hayatina devam etmektedir.
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28.12.2022
BAGIMSIZLIK BEYANI

Dagi Yatinm Holding A.S (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Y®netim ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz {iye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketin yonetim kon troliinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlar1 arasinda; son bes yil icinde 6énemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinde bulunmadigimi, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadigimi ya da
onemli nitelikte ticari iliskinin kurmadigima,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi olmak {iizere, yapilan anlagmalar gergevesinde sirketin
onemli Olciide hizmet veya liriin satin aldig1 veya sattig1 sirketlerde, hizmet veya iiriin satin
alindig1 veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek
yOnetici pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu iiyesi olmadigimu,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagh oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, iniversite dgretim liyeligi harig, liye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarinda tam zamanl ¢aligmiyor olacagimu,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)’na gore Tiirkiye’de yerlesmis
oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarin1 dikkate alarak 6zgiirce
karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlenece§im gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek 6l¢iide sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmadigimi,

1) Aym kisinin, sirketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gérev almiyor olacagimi,

j) Yonetim Kurulu tiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,
beyan ederim.

ibrahim CAKIR / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye Aday
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16.04.2019
BAGIMSIZLIK BEYANI

Dagi Yatinm Holding A.S. (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirlenen kriterler
kapsaminda “bagimsiz liye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayl1 olarak
% 5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu
tiizel kisiler ile kendim, esim ve {igiincii dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son 5 yil
icinde, dogrudan veya dolayl istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son 5 yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danigmanligini yapan
sirketler olmak tizere yapilan anlagsmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimiini yiiriiten sirketlerde ¢alismadigimi ve yonetim kurulu tiyesi
olarak gorev almadigimu,

c) Son 5 yil igerisinde, sirkete onemli Olclide hizmet ve {iriin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigima,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin % 1’den az oldugunu ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini/sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimu,

e) Ekte yer alan 6zgecmisimde goriilecegi lizere bagimsiz yonetim kurulu iiyeligi sebebiyle
istlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip
oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanli olarak ¢aligmadigimi,
g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tiirkiye’de yerlesik sayildigimu,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar1 arasindaki c¢ikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarim dikkate alarak 6zgiirce
karar verecegimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak

yerine getirebilecek 6lciide sirket islerine zaman ayiracagima,
beyan ederim.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Aday: / Erkan Elyildirim
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Yénetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Simirt:
Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunun’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sozlesmesi’nin 11. ve 13. maddesinde belirtilen yetkilerle Sirketin temsili ve yonetimini

gergeklestirmektedir. Ana Sozlesmemizin 15. Maddesinde Denetginin gorev ve sorumluklari
belirtilmistir.

Yonetim kurulunun 01 Ocak 2023 — 30 Eyliil 2023 donemi icerisindeki toplanti sayisi :
Yonetim Kurulu 2023 yili 01 Ocak 2023 — 30 Eyliil 2023 donemi igerisinde 15 toplant1 yapmustir.

Sirket ve yonetim kurulu iiyeleri hakkinda verilen herhangi bir 6nemli nitelikteki idari
yaptirim ve cezalar

Yoktur.

1.5.2. Ust Diizey Yoneticiler ve Personel

Grup’un 30 Eyliil 2023 tarihi itibartyla ¢alisan sayis1 308°tir (30 Eyliil 2022: 294 kisi).

30 Eylil 2023 ve 30 Eylil 2022 tarihleri itibartyla, Sirket’in direktdrlerine ve iist diizey

yoneticilere borcu, diger uzun vadeli fayda, isten ayrilma sonrasi saglanan fayda, isten ¢ikarma
nedeniyle saglanan fayda ve hisse bazli ddeme bulunmamaktadir.

1 Ocak 1 Ocak

30 Eylul 2023 30 Eylul 2022

Ucretler ve diger kisa vadeli faydalar 148.875 345.822
Toplam 148.875 345.822

1.6. Komiteler

Sirketin i¢inde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak Yonetim Kurulunun gorev ve
sorumluluklarin1 saglikli bir bigimde yerine getirmesini teminen Denetimden Sorumlu Komite,
Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur.

Komiteler gorevlerini Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis yazili gérev ve c¢alisma esaslari
gergevesinde ifa etmektedirler. Buna bagh olarak Denetimden Sorumlu Komite ve Kurumsal
Yonetim Komitesi yilda en az 4 kez, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ise yilda en az 6 kez
olmak iizere gerekli olan her durumda toplanmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komitenin {yelerinin ikisi de bagimsiz yonetim kurulu tyeleridir.
Kurumsal Yo6netim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi baskanlar1 bagimsiz yonetim
kurulu tiyeleri olup, diger iiyeleri bagimsiz degildir.

30 Eyliil 2023 tarihli Komite yapilari;

> Denetimden Sorumlu Komite

Erkan Elyildinm  Komite Baskan1 (Bagimsiz Uye)
brahim Cakar Komite Uyesi (Bagimsiz Uye)

Donem igerisinde 4 kez toplanmustir.
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» Kurumsal Yonetim Komitesi

Erkan Elyilldinm  Komite Bagkani (Bagimsiz Uye)
Suat Dursun Komite Uyesi ( Yatirimer Iligkileri Personeli)

Donem igerisinde 3 kez toplanmustir.

» Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Ibrahim Cakar Komite Bagkani (Bagimsiz Uye)
Tamer Kog¢ Komite Uyesi (Uye)

Donem igerisinde 4 kez toplantt yapmuistir.
1.7. Sirketle islem ve Rekabet Yasagi

07 Agustos 2023 tarihinde gerceklesen Olagan Genel Kurul’un 12 nolu giindem maddesi ile
ortaklarin bilgisine ve onayina sunulan; “Y6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri yakinlarina, sirket veya bagl ortakliklan ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Kurumsal Yonetim Ilkeleri Tebligi ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin verilmesi” Genel Kurulda onaylanmustir.
01.01.2023 - 30.09.2023 hesap doneminde bu tiirde gerceklestirilen bir islem olmamustir.

2) YONETIM KURULU UYELERi VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MADDI HAKLAR

2.1. Saglanan Mali Haklar, Odenek, Seyahat-Konaklama Giderleri, Ayni ve Nakdi
Yardimlar

Sirket’in, {ist diizey yonetim kadrosu Yonetim Kurulu iiyeleri ve Icra Kurulu iiyelerinden
olusmaktadir. Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar ise iicret, prim, saglik sigortasi ve ulagim
gibi faydalar1 icermektedir. 30 Eyliil 2023 ve 30 Eylil 2022 tarihleri itibariyla, Sirket’in
direktorlerine ve iist diizey yoneticilere borcu, diger uzun vadeli fayda, isten ayrilma sonrasi
saglanan fayda, isten ¢ikarma nedeniyle saglanan fayda ve hisse bazli 6deme bulunmamaktadir.

1 Ocak 1 Ocak

30 Eylul 2023 30 Eylul 2022

Ucretler ve diger kisa vadeli faydalar 148.875 345.822
Toplam 148.875 345.822

Personelimize yasal mevzuat kapsaminda sosyal haklari diizenli ve periyodik olarak
saglanmaktadir.
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3) SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yatirim faaliyetleri konusunda arastirmalar yapmaktayiz. Sirketin finansman imkanlar1 yeni
yatirimlar i¢in miisait hale geldiginde, yeni projeleri degerlendirmeye alabilecegiz.

4) SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKiN ONEMLI GELISMELER
4.1. Yatirnm Danismanhgi ve Derecelendirme Hizmetleri

Sirket yatirim danismanlig1 ve derecelendirme gibi konularda disaridan hizmet almamustir.
Yonetim ve finansal konularda danigmanlik hizmeti vermek tizere 01.09.2015 tarihli s6zlesmeler
kapsaminda Dagi Giyim, Eros ve Kog¢ Metalurji sirketlerine hizmet vermeye etmektedir.

4.2. Uretim, Satislar ve Verimlilik

30 Eyliil 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibartyla gercege uygun degeri kar zarara yansitilan
finansal varliklar asagidaki gibidir.

30 Eylul 31 Aralik

Kisa vadel:1 tinansal yatirimlar 2023 2022
Hisse senetleri 9.206.955 9.206.955
Hisse senedi deger artisi 55.234.059 37.908.260
Toplam 64.441.014 47.115.215
30 Eylul 2023 Adet Maliyet  Piyasa Degeri
DAGI 6.848.142 9.206.955 64.441.014
6.848.142 9.206.955 64.441.014

31 Aralik 2022 Adet Maliyet  Piyasa Degeri
DAGI 6.848.142 9.206.955 47.115.215
6.848.142 9.206.955 47.115.215

4.3. Esas Sozlesme Degisiklikleri

01 Ocak 2023 — 30 Eyliil 2023 hesap doneminde Esas sozlesmede degisiklik yapilmamustir.

10
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4.4, Yatirnmlar

01 Ocak 2023 — 30 Eyliil 2023 hesap doneminde yatirim yapilmamustir.

30 Eyliil 2023 itibariyle Bagh Ortakliklar, Finansal Duran Varliklar ile Finansal Yatirimlar

30 Eyliil 2023 31 Arahk 2022

Ana Sermaye Oy Sermaye Oy

Bagli Ortakliklar & Bagli Menkul faaliyet pay oram1 hakki  pay oran1 hakki

Kiymet Ana faaliyeti yeri (%) (%) (%) (%)

Dagi Giyim San. ve Tic. A.S. Giyim Esyas1 Uretimi ve Tirkiye 5,27 5,27 5,27 5,27
Perakende Magazacilik

Eros Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. Hazir Giyim ve Konfeksiyon — Tiirkiye 100 100 100 100

4.5, Denetimler

Kamu denetimi: Yoktur.

Ozel denetim: Ozel denetim yapilmaktadir.
4.6. Sirket Aleyhine A¢ilan Davalar

01 Ocak 2023 — 30 Eyliil 2023 doneminde Donem igerisinde sirket aleyhine agilan yeni bir dava
olmamustir.

4.7. idari Para Cezalar1 ve Adli Yaptirnmlar

Donem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim kurulu
tiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlar:

Donem igerisinde sirket hakkinda hig bir sekilde idari ve adli yaptirim uygulanmamustir.

4.8. Hedeflere Ulagsma ve Genel Kurul Kararlarimin Uygulanmasi

Genel Kurulda alinan kararlar tiimiiyle uygulanmaktadir.

11
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4.9. Genel Kurul Toplantisi

Genel Kurul Toplantilar::

Genel Kurul toplantilar1 Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili
diizenlemeleri ¢er¢evesinde yapilmaktadir.

Donem icerisinde gerceklestirilen Genel Kurul Toplantilar::

2022 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinin 07.08.2023 tarihinde asagida belirtilen giindem
maddeleri goriisiilerek yapilmstir.

> Olagan Genel Kurul Toplantisi

10.
11.
12.

13.

DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

07 AGUSTOS 2023 TARIHLI 2022 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
Acilig, Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmast ve Genel Kurul Toplanti Tutanagi'mi
imzalamak {izere Toplanti Baskani'na yetki verilmesi,

Sirketimizin 2022 yil1 hesap ve islemlerine ait;
- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun,
- Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin ve finansal tablolarinin,
okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurul’un onayina sunulmasi,
Yénetim Kurulu Uyelerinin 2022 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmeleri,
Yonetim Kurulu’nun 2022 yili Kar Dagitim 6nerisinin miizakeresi ve onaya sunulmasi,

2023 yili hesap donemi igin Yonetim Kurulunca yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu
seciminin goriislilmesi ve onaya sunulmasi,

2022 yili i¢inde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2023
yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi,

Tirk Ticaret Kanunu'nun 363'lincii maddesi uyarinca yil iginde Yonetim Kurulu
iyeliklerinde yapilan degisikliklerin onaylanmasi,

Yonetim Kurulu iiyelerine verilecek licretinin belirlenmesi,

2022 yili iginde Uglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotekler ve elde edilen gelir
veya menfaatler hakkinda ortaklarin bilgilendirilmesi,

2022 yili igerisinde ilisgkili taraflarla yapilan islemler hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi,
Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin 1.3.6. nolu ilkesi kapsaminda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ¢ercevesinde izin verilmesi, 2022 yili hesap doneminde bu kapsamda
gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Dilekler ve kapanis.
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» Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi

Donem igerisinde olaganiistii genel kurul toplantist ¢agrist yapilmamaistir.

4.10. Bagis ve Yardimlar

01.01.2023 - 30 Eyliil 2023 hesap donemi icinde bagis ve yardim ile sosyal sorumluluk projeleri
cercevesinde 40.742,32 TL bagis yapilmistir. 07.08.2023 tarihinde yapilan Genel kurul
toplantisinda bagis ve yardimlar hakkinda bilgilendirme yapilip 2023 yili i¢in 500.000 TL bagis
ve yardim iist sinir1 belirlenmistir..

4.11. Hakim Sirket Yararia Yapilan islemler

Yoktur.

4.12. Hakim Sirket Yararina Yapilan islemlerden Ugramilan Zararlar

Yoktur.
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5) FINANSAL DURUM:
5.1. Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

Genel ekonomik sartlar ve sirket imkanlar1 dahilinde pay sahiplerimizin beklentileri dikkate alarak
calismalarimiza devam edecegiz.

5.2. Finansman Kaynaklari ve Cikarilmis Sermaye Piyasasi1 Araclari
Donem igerisinde sermaye piyasasi araci ¢ikarilmamistir.

5.3. Ozet Konsolide Finansal Tablolar:
30 EYLUL 2023 TARIHI iTIBARIYLE ARA DONEM OZET

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Ge¢memis Geg¢mis
Cari Dénem  Ge¢mis Donem
Dipnot 30 Eylil 31 Arahk
Referanslari 2023 2022
VARLIKLAR
Donen Varhklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 20 622.743 1.471.867
Finansal Yatirimlar 17 64.441.014 47.115.215
Ticari Alacaklar 3-4 948.489 651.817
Iliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 3 940.549 645.864
Iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 4 7.940 5.953
Diger Alacaklar 205.313 200.030
Iliskili Taraflardan Diger Alacaklar 3 24.930 15.930
[liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 180.383 184.100
Stoklar 5 71.849.280 77.521.236
Pesin Odenmis Giderler 2.995.206 8.791.154
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 39.468 1.008.497
Diger Donen Varliklar 5.355.784 6.133.440
Toplam Donen Varhklar 146.457.297 142.893.256
Duran Varhklar
Diger Alacaklar 16.971 16.970
fliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 16.971 16.970
Maddi Duran Varliklar 7 5.768.524 4.759.539
Maddi Olmayan Duran Varliklar 8 196.001 214.964
Kullanim Hakki Varliklari 9 3.062.109 3.210.831
Ertelenmis Vergi Varligi - 268.183
Toplam Duran Varhklar 9.043.605 8.470.487
TOPLAM VARLIKLAR 155.500.902 151.363.743
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30 EYLUL 2023 TARIHI iTIBARIYLE ARA DONEM OZET

KONSOLIDE FINANSAL DURUM TABLOSU

KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari
Ticari Borglar
[liskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar
Kiralama islemlerinden kaynaklanan yiikiimliliikler
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar
Diger Borglar
[liskili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar
Ertelenmis Gelirler
Donem Kar1 Vergi Yikimliligi
Kisa Vadeli Karsiliklar
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa
Vadeli Karsiliklar
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar
Toplam Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler

Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Kiralama islemlerinden kaynaklanan ytikiimliiliikler
Uzun Vadeli Karsiliklar
Calisanlara Saglanan Faydalara Iiskin Uzun
Vadeli Karsiliklar
Ertelenmis Vergi Yikiimlilugii
Toplam Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
TOPLAM YUKUMLULUKLER

OZKAYNAKLAR

Ana Ortakhga Ait Ozkaynaklar
Odenmis Sermaye
Hisse Senedi Thra¢ Primleri

Ortak Kontrole Tabi Tesebbiis veya Isletmeleri Iceren

Birlesmelerin Etkisi
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler
- Tammlanmus fayda planlar:
yeniden olgiim kazang ve kayiplar
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gegmis Yillar (Zararlari) Karlari
Net Donem (Zarar1) Kari

Toplam Ozkaynaklar
TOPLAM KAYNAKLAR
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Bagimsiz Bagimsiz

Denetimden Denetimden

Ge¢memis Geg¢mis

Cari Donem Gec¢mis Donem
Dipnot 30 Eyliil 31 Arahk
Referanslari 2023 2022
17 - 18.858.189
17 1.499.259 -
31.951.688 35.968.247

4 31.951.688 35.968.247
6 1.134.534 920.076
5.533.308 4.002.133

6.737.153 651.858

6.737.153 651.858

3 62.948.145 45.577.663
- 616.984

1.670.412 1.547.866

1.542.612 1.384.748

127.800 163.118

111.474.499 108.143.016

6 2.130.658 2.794.849
1.484.478 2.768.292

1.484.478 2.768.292

1.023.149 1.911.421

4.638.285 7.474.562

116.112.784 115.617.578

11 30.000.000 30.000.000
1.671.659 1.671.659

(47.973.965) (47.973.965)

(1.747.364) (1.747.364)

(1.747.364) (1.747.364)

2.615.192 2.340.876

51.180.643 6.963.299

3.641.953 44.491.660

39.388.118 35.746.165

155.500.902 151.363.743
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1 OCAK - 30 EYLUL 2023 DONEMINE AiT ARA DONEM
OZET KONSOLIDE KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELIiR TABLOSU

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Ge¢memis Ge¢memis Ge¢memis Ge¢memis
Cari Dénem Cari Dénem Gecmis Donem  Ge¢mis Donem
Dipnot 1 Ocak 1 Temmuz 1 Ocak 1 Temmuz
Referanslari 30 Eylal 2023 30 Eylal 2023 30 Eylal 2022 30 Eylul 2022
KAR VEYA (ZARAR) KISMI
Hasilat 12 314.721.219 97.172.052 199.268.952 61.400.833
Satiglarin Maliyeti (-) 12 (303.511.640) (89.516.327) (186.422.051) (55.773.118)
BRUT KAR 11.209.579 7.655.725 12.846.901 5.627.715
Genel Yonetim Giderleri (-) 13 (7.379.194) (3.856.391) (4.426.579) (1.990.890)
Satig, Pazarlama ve Dagitim Giderleri (- 13 (173.430) - (360.025) (96.310)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 14 1.010.168 178.916 683.528 182.077
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 14 (6.866.062) (4.236.732) (1.323.054) (925.727)
Esas Faaliyet Kar1/ (Zarar) (2.198.939) (258.482) 7.420.771 2.796.865
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 17.325.799 17.325.799 - (68.263)
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler (-) - 6.094.846 - 68.263
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatirimlarin
Karlarindan/Zararlarindan Paylar - - 12.122.520 208.615
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kar1/ (Zarari) 15.126.860 23.162.163 19.543.291 3.005.480
Finansman Gelirleri 15 19.977 4.438 3.936.309 12.711
Finansman Giderleri (-) 15 (10.956.046) (6.612.654) (5.955.424) (1.181.382)
Finansman Giderleri, net (10.936.069) (6.608.216) (2.019.115) (1.168.671)
Vergi Oncesi Kar/ (Zararr) 4.190.791 16.553.947 17.524.176 1.836.809
Vergi Gideri (548.838) (623.707) (1.145.290) 1.302.670
Dénem Vergi Gideri (1.155.845) (381.897) (35.092) 1.523.543
Ertelenmis Vergi Geliri 607.007 (241.810) (1.110.198) (220.873)
Siirdiiriilen Faaliyetler Dénem Kary/ (Zarar) 3.641.953 15.930.240 16.378.886 3.139.479
Donem Net Kar1/ (Zarar1) 3.641.953 15.930.240 16.378.886 3.139.479
Donem Net Kar1/ (Zarari) Dagihim
Ana Ortaklik Paylari 3.641.953 15.930.240 16.378.886 3.139.479
DIGER KAPSAMLI GELIR/(GIDER)
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacaklar
Tanimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden
Olgiim Kazanglari/Kayiplari 2:413.231 - -
Kar veya Zararda Yeniden
Siniflandirilmayacak Diger Kapsaml - (603.308) - -
Gelire Tliskin Vergiler
Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri - (603.308) - -
Diger Kapsamh Gelir / (Gider) - 1.809.923 - -
Toplam Kapsamh Gelir / (Gider) 3.641.953 17.740.163 16.378.886 3.139.479
Toplam Kapsamh Gelir / (Gider) Dagilim 3.641.953 17.740.163 16.378.886 3.139.479
Kontrol Giicii Olmayan Paylar - - - -
Ana Ortaklik Paylari 3.641.953 17.740.163 16.378.886 3.139.479
Pay basina kazang 19 0,1214 0,5310 1,5166 0,2907
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5.4. Mali Gii¢

TTK’nun 376.maddesinin igeriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplamalar
cergevesinde sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmadig1 goriilmektedir.

5.5. Finansal Yapiy: Iyilestirmek icin Alnmasi Diisiiniilen Onlemler

Sirketin finansal yapisini giliglendirme ihtiyaci olustugunda; bedelli sermaye arttirimi, finans
kuruluslarindan kisa ve uzun vadeli borglanmalar veya tahvil ¢ikarilmasi gibi secenekler
degerlendirilebilecektir.

5.6. Kar Dagitim Politikasi

Sirketimizin kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin gelecek donemlerde elde edecegi
karin dagitim usul ve esaslarin1 6ngorebilmesine imkan verecek sekilde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda belirlenmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetimkurulu iiyelerine, ortaklik
calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi,
pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Sermaye Piyasast Kurulu Seri: 11, No: 19.1 “Kar Pay1 Tebligi”ne gore ortakliklar, karlarin1 genel
kurullar1 tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalart ¢ergevesinde ve 1ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak genel kurul karariyla dagitir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin
tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak
dagitilir. Kar payr Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul
toplantisinda karara baglanmak sarti ile esit veya farkli tutarli taksitlerle 6denebilir.

Yonetim Kurulu, kir dagitimi yapilmadigi takdirde kérin neden dagitilmayacagimi ve
dagitilmayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iligkin yonetim
kurulu karar1 ve degisikligin gerekgesi, Kurulun 6zel durumlarin kamuya agiklanmasina iliskin
diizenlemeleri ¢ergevesinde kamuya duyurulur.

Sirketimizin 07.07.2023 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda;

-SPK'nun "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" (I11-14.1) hiikiimleri
dahilinde, "Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu" tarafindan yaymlanan
Tiirkiye Muhasebe Standartlari ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari'na uygun olarak
hazirlanan; sunum esaslar1 SPK'nun konuya iligkin kararlar1 uyarinca belirlenen,bagimsiz
denetimden gegmis, 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap donemine ait finansal tablolara gore;
39.570.191 TL tutarinda "Net Doénem Kar" ve TTK ve VUK kapsaminda tutulan yasal
kayitlarimizda da 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap doneminde 5.212.001 TL "Net Donem Kar1"
oldugu anlasilmistir.

-Sirketimizin uzun vadeli stratejileri ile yatinm politikalar1 dikkate almarak, 2022 yili
faaliyetlerinden elde edilen karin Sirket biinyesinde tutularak, Sirket karini artirici projelerde
kullanilmas1 amaciyla kar dagitimi yapilmamasini ve yasal kayitlarda gore olusan kardan Tiirk
Ticaret Kanununa gore ayrilmast zorunlu genel kanuni yedek akce ayrildiktan sonra kalan tutarin
geemis yil zararlarina mahsup edilmesine, yapilacak 2022 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda
pay sahiplerinin onayima sunulmak tizere teklif edilmesine karar verilmistir.

Sirketimiz 07.08.2023 giinii gergeklesen 2022 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda, 2022 yil1 ile
ilgili Kar Dagitimi yapilmamasi kararini almigtir
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> Esas Sozlesmenin 20 Numarah ’Kar Dagitim’’> Maddesi

Sirket’in kar1 Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve genel kabul géren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir. Sirket net kar1, Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi,
Sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi
zorunlu olan vergiler, hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye
kalan ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda goziiken meblagdir.
Bu tutardan varsa ge¢mis yil zararlarinin diisiilmesi sonucu ulasilan tutar sirasi ile asagidaki gibi
dagitilir:

Tespit olunan net karin,

a) TTK’nin 466. maddesi uyarinca 6denmis sermayenin 1/5’ini buluncaya kadar % 5 kanuni yedek
akce ayrilir.

b) Kalandan, varsa y1l i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag ilizerinden pay
sahiplerine, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca tespit edilen oranda birinci temettii verilmesine yetecek
miktar ayrilir. Birinci temettiiniin nakden ve/veya pay biciminde dagitilmasi yoniinde karar
almabilir.

€) Genel Kurul karari ile kalan kardan en fazla %10’nu Yonetim Kurulu bagkan ve tiyelerine, en
fazla %10°nu da sirket miidiir, memur ve miistahdemlerine nakden ve/veya pay bi¢iminde
dagitilabilir.

d) Arta kalan kisim, Sirket Yo6netim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul karari ile kismen veya
tamamen dagitilabilir veya olaganiistii yedek akce olarak ayrilabilir yahut gelecek yillara
devredilebilir. Tirk Ticaret Kanunu 466’inct maddesinin 2. fikrasinin 3 no’lu bendi hiikmii
saklidir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri uyarinca ayrilmasi zorunlu tutulan
yedek akgeler ile esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen oranda birinci temettii ayrilmadikga,
baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu tiyeleri ile memur ve
miistahdem ve isgilere kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlagtirilir.

Birinci temettii oran1 Sermaye Piyasast Kurulu’nca saptanan miktardir. Paylara iligkin temetti,
kistelyevm esast uygulanmaksizin, hesap donemi sonu itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin
ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir.

2020 yilinin Kar dagitimina iligkin olarak 14.04.2021 tarihli KAP agiklamasi: ” Sirketimiz Y dnetim
Kurulu'nun 14.04.2021 tarihli toplantisinda;

2020 yili hesap donemine iliskin olarak yasal kayitlara gére Donem zarar1 olmasi nedeniyle kar
dagitimi yapilamayacagi hususu 03.06.2021 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul'un bilgi ve
onayima sunulmus olup kar dagitimi yapilmamasina oy birligi ile karar verilmistir.
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5.7. liskili Taraf islemleri:

30 Eylil 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan ticari alacaklar

asagidaki gibidir:
30 Eyliil 31 Aralik
fliskili taraflardan ticari alacaklar 2023 2022
Dag1 Retail GmbH 940.549 645.864
940.549 645.864

Toplam

30 Eyliil 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibartyla iligkili taraflardan alinan avanslar

asagidaki gibidir:

30 Eyliil 31 Aralik
Iliskili taraflardan alinan avanslar 2023 2022
Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. 62.948.145 45.577.663
Toplam 62.948.145 45.577.663

30 Eylil 2023 ve 31 Aralik 2022 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan diger alacaklar

asagidaki gibidir:

30 Eyliil 31 Aralik
Miskili taraflardan diger alacaklar 2023 2022
Kog¢ Metalurji A.S. 24.930 15.930
Toplam 24.930 15.930

30 Eylill 2023 ve 30 Eylil 2022 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan alim islemleri

asagidaki gibidir.

[liskili taraflarla olan islemler

1 Ocak - 30 Eylil 2023
Stok almlar Kira gideri Diger giderleri

Kog¢ Metalurji A.S.
Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.$

23.128.851 24.114 6.047.075

Toplam

23.128.851 24.114 6.047.075

I Ocak - 30 Eyliil 2022

Mliskili taraflarla olan islemler Stok alimlari Kira gideri Diger giderleri
Kog¢ Metalurji A.S. - - 9.000
Dagi Giyim Sanay1 ve Ticaret A.S 7.102.321 20.013 1.776.305
Toplam 7.102.321 20.013 1.785.305
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30 Eylil 2023 ve 30 Eyliil 2022 tarihleri itibariyla iligkili taraflara satim islemleri
asagidaki gibidir.

1 Ocak - 30 Eyliil 2023

iligkili taraflarla olan islemler Stok Satis Kira gideri Diger Gelir
Kog¢ Metalurji A.S. - - 16.500
Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S 329.120.049 - 34.556
Toplam 329.120.049 - 51.056
1 Ocak - 30 Eyliil 2022
Iliskili taraflarla olan islemler Stok Satis1 Kira gideri Diger Gelir
Ko¢ Metalurji A.S. - - 13.500
Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S 157.979.726 - 845.844
Toplam 157.979.726 - 859.344

2022 Yih liskili Taraf Islemleri Rapor Ozeti

Sirketimizin iligkili tarafi olan Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S ile yapilan iligkili taraf
satiglarinin, 2022 hesap donemi igerisinde kamuya agiklanan yillik finansal tablolarda yer alan
hasilat tutaria olan oran1 %10'un Ustiinde ger¢eklesmistir.

Sirketimizin iliskili tarafi olan Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S ile yapilan iligkili taraf
alimlarinin, 2022 hesap donemi igerisinde kamuya agiklanan yillik finansal tablolarda yer alan
satilan malin maliyeti tutaria olan orani %10'un altinda gerceklesmistir.

2023 hesap doneminde de ayni niteklikteki iglemlerin belirlenen esaslara uygun olarak devam
etmesi Ongorilmekte olup, bu rapor ile iliskili taraflarla yapilmasi muhtemel islemlerin kosullart
hakkinda bilgi sunulmustur.

5.8. Sermaye Artirnm

01 Ocak 2023 — 30 Eyliil 2023 doneminde Donem igerisinde sermaye artirimi yapilmamustir.
6) RISKLER VE YONETiM KURULUNUN DEGERLENDIiRILMESI

6.1. Risk Yonetim Politikas1

Yonetim Kurulu’muzun 24.12.2013 karar1 ile kurulup ¢alisma esaslar1 belirlenen Riskin Erken
Saptanmas1 Komitesi’nin amac1 sirketin varligimi, gelismesini ve devamini tehlikeye diistirebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli Onlemlerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla ¢aligmalar yapmaktir.

6.2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komite Toplantilari: Komitenin 2023 yili igerisinde 01 Ocak 2023 — 30 Eylil 2023
doneminde 4 defa toplanmustir.

> Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

brahim Cakar Komite Baskan1 (Bagimsiz Uye)
Tamer Kog Komite Uyesi (Uye)

20



& Dagl oanm AS. DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

6.3. Tleriye Déniik Riskler

Istiraklerden gelebilecek bedelli sermaye artirimu talepleri veya finansal yatirimlarin mali
performanslarinin olumsuz gergeklesmesi durumunda ekonomik degerlerinin azalma ihtimalleri
ileriye doniik riski teskil etmektedir.

7) KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARI

7.1. Kurumsal Yénetim flkelerine Uyum Beyam

Yonetim Kurulu Bagkanligi’na,

Komitemiz, Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanarak iiger ayhk periodlar halinde yayinlanan
Faaliyet Raporu’na eklenmek {iizere, donem icerisinde Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum
Raporu’nda yapilan degisiklik ve giincellemeleri Yonetim Kurulu’na sunmaktadir.

Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun bir béliimii olan Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu,
yillik faaliyet raporlarinda tliimiiyle yer alirken, ara donem faaliyet raporlarinda ise sadece
giincellemeler yer almakta, degismeyen bdliimler tekrardan yayimlanmamaktadir. Sermaye
Piyasas1 Kurulunun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili Kurul ilke Karar1 geregince; 11-17.1 sayili
Kurumsal Yo6netim Tebligi ¢er¢evesinde; Kurumsal Yonetim Uyum Raporu’na (UFR) ve Kurumsal
Yonetim Bilgi Formu’na (KYBF) Kamu Aydinlatma Platformu sirket kiinyesinden ulasilabilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim ilkelerinde yer alan zorunlu
uygulamalarin tiimii; zorunlu olmayan diger uygulamalarin ise biiyiik bir boliimii Sirketimizce
uygulanmaktadir.

Saygilarimizla,

Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu’na (UFR)

https://www.kap.orq.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1089-dagi-yatirim-holding-a-s

Kurumsal Yo6netim Bilgi Formu’na (KYBF)

https://www.kap.orq.tr/tr/cqif/4028e4a140f2ed7101411163985a021¢

adreslerinden ulasabilir.
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7.2. Yatirimel iliskiler Boliimii

Yatirimer iliskileri Birim Yoneticisi:

18.05.2023 tarihinde; Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin
11. maddesi hiikiimleri cergevesinde, Sirketimizde Yatirimci iliskileri Béliim Yénetici ve
Kurumsal Yonetim Komitesi iiyesi olarak gorevlendirilmek lizere, Sermaye Piyasasi Diizey 2
lisansina sahip Suat Dursun 'un atanmasina karar verilmis olup goérevlendirmesi yapilmistir.

Yatirime iliskileri Personeli:

SPK Seri 11-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 11.maddesi geregi olarak,yatirimer iliskileri
boliimiine personel olarak Aysegiil TEKER gorev almaktadir.

Yatirimer Iliskiler Boliimii Personeli : Aysegiil TEKER

Telefon Numarasi 10212346 1515-16
Faks Numarast 10212 346 15 17
e-Mail : yatirimci@dagiholding.com

Yatirnmer Iliskileri Raporu: 2022 yili faaliyetleri ile ilgili olarak diizenlemis oldugu “Yatirime1
Iliskileri Raporu™nu  Yénetim Kurulu 09.01.2023 tarihli ve 2023/01 sayili toplantisinda
degerlendirmistir.

Dénem icerisinde birimin viiriittiigii bashca faaliyetler :
a) Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, giivenli ve giincel olarak tutulmasini saglamak,

b) Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak {izere,
pay sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

c) Genel kurul toplantisinin yiiriirlikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger sirket igi
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

¢) Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlar1 hazirlamak,

e) Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikas1 dahilinde, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli
hususu gozetmek ve izlemek.

f) www.dagiholding.com adresli sirket web sitesinin giincel tutulmasi.Sirket ile ilgili olarak Kap’ta
yayinlanan hertiirlii duyurunun sitede yer almasinin saglanmasi gorevlerini yerine getirmistir.

8) DIGER HUSUSLAR

8.1. Finansal Tablo Tarihinden Sonraki Olaylar
Yoktur.

8.2. Yonetim Kurulu’nun Belirtmek Istedigi Konular

-Yoktur.
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