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Dagi Yatinm Holding Anonim Sirketi
Yonetim Kurulu Bagkanhigr’na

1.Bagimsiz denetim ¢alismamizin bir pargasi olarak, Dagi Yatiim Holding Anonim Sirketi’'nin (Sirket)
31 Aralik 2014 tarihi itibariyle hazirtanan yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgilerin ve
Yénetim Kurulu’nun degerlendirmelerinin ve agiklamalarinin bagimsiz denetimden gegmis ayni tarihli
finansal tablolar ile tutarli olup olmadigini degerlendirmis bulunuyoruz.

2.Rapor konusu yillik faaliyet raporunun Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin
belirlenmesine lliskin Yénetmelidi'ne uygun olarak hazirlanmasi, Sirket yonetiminin sorunlulugundadir.

3.Bagimsiz denetim kurulugu olarak uzerimize disen sorumluluk, yillik faaliyet raporunda yer alan
finansal bilgilerin, bagimsiz denetimden gegmis ve 27 Subat 2015 tarihli bagimsiz denetgi raporuna
konu olan finansal tablolar ile tutarlih§ina iliskin gérus bildirmektedir.

Degerlendirmemiz, 6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu (TTK) uyarinca yararluge konulan yillik faaliyet
raporu hazirlanmasina ve yayimlanmasina iliskin usul ve esaslara uygun olarak gergeklestiriimistir.
Bu duzenlemeler, denetimin yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin bagimsiz denetimden
gecmis finansal tablolar ve bagimsiz denetginin denetim sirasinda elde ettidi bilgiler ile tutarliigina
iliskin 6nemli bir hatanin olup olmadidi konusunda makul giivence sadlamak (zere planlanmasini ve
yUritilmesini 6ngérmektedir.

Degerlendirmelerimizin, gorlisimtzun olusturulmasina makul ve yeterli bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

4.Gorasumize gore iligikteki yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulu'nun
degerlendirmeleri ve agiklamalari Dagi Yatinm Holding Anonim Sirketinin badimsiz denetimden
gecmis 31 Aralik 2014 tarihli finansal tablolar ile tutarliik géstermektedir.
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RiSKIN ERKEN SAPTANMASI SISTEMI VE KOMITESi HAKKINDA
DENETGi RAPORU

Dagi Yatinm Holding Anonim Sirketi
Yénetim Kurulu Bagkanhgrna

Dagi Yatirim Holding Anonim Sirketi (Sirket) tarafindan kurulan riskin erken saptanmasi sistemi ve
komitesini denetlemis bulunuyoruz.

Yénetim Kurulunun Sorumiulugu

6102 sayili Turk Ticaret Kanununun (TTK) 378 inci maddesinin birinci fikrasi uyarinca yonetim kurulu,
sirketin varigini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusuren sebeplerin erken teshisi, bunun igin
gerekli énlem ve carelerin uygulanmasi ile riskin yénetiimesi amaciyla uzman bir komite kurmak,
sistemi ¢alistirmak ve gelistirmekle yukumladar.

Denetg¢inin Sorumlulugu

Sorumlulugumuz, yaptigimiz denetime dayanarak, riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesine
iliskin bir sonuca varmaktir. Yaptigimiz denetim, TTK'ya, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlani Kurumu tarafindan yayimlanan “Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda
Denetci Raporuna lliskin Esaslara” ve etik kurallara uygun olarak yorutaimagtur. Bu Esaslar
tarafimizca; sirketin riskin erken saptanmasi sistemi ve komitesini kurup kurmadiginin belirlenmesini,
kurulmugsa sistem ve komitenin TTK'nin 378 inci maddesi cercevesinde isleyip islemediginin
degerlendiriimesini gerektirmektedir. Riskin erken saptanmasi komitesi tarafindan risklere kars
gosterilen carelerin yerindeligi ve riskler kargisinda yonetim tarafindan yapilan uyguiamalar,
denetimimizin kapsaminda degildir.

Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Bilgi

Sirket, 24 Aralik 2013 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda almis oldugu kararla Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi'ni kurmustur. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirket'in varhigini, geligmesini
ve devamini tehlikeye duslrebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli
dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yénetilmesi amaciyla caligsmalar yapmak igin kurulmustur. Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi'nin yapisi ve calisma esaslari, ayni tarihteki 2013-18 sayili Yonetim
Kurulu karari ile onaylanmistir. S6z konusu galisma esaslarina gére Komite, her iki ayda bir defa
olmak Uzere yilda en az alti defa toplanarak, kendi yetki ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi
tespit ve dnerilerini rapor haline getirecek ve Yénetim Kurulu'na sunacaktir.

Sonug

Yuruttugumiz denetim sonucunda Dagi Yatinm Holding Anonim Sirketinin riskin erken saptanmas
sistemi ve komitesinin, tim &nemli yénleriyle, TTK'nin 378 inci maddesine ¢ergevesinde yeterli oldugu
sonucuna ulastimistir.
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YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)

| ) GENEL BiLGILER

1.1. Raporun Donemi

01.01.2014-31.12.2014 tarihleri arasindaki donemi kapsamaktadir.

1.2.

Unvani

Adresi

Ticaret Sicil No
Vergi No

Web adresi

e-mail

Tel

Faks

Kayitli Sermaye Tavani
Cikarilmis Sermaye
Halka Aciklik orani

1.3.

Ortakhik Hakkinda Genel Bilgiler

: DAGI YATIRIM HOLDING A.S

: Birahane Sok.Kog Plaza No:3 K:4/5 Bomonti Sisli -ISTANBUL
:317461-265043

: 815 006 9632

: www.dagiholding.com

: info@dagiholding.com

:0212-346 15 15/ 0212-346 15 16
:0212-346 1517

: 100.000.000.-TL

: 10.800.000.-TL

: % 100

Ortaklik Yapisi ve istirakler

Sirketin 03.12.2014 tarihi itibariyle ortakhk yapisi ve sermayenin %5 ve fazlasina dolayli yoldan
sahip olan gergek kisiler asagidaki gibidir :

2:?5::{:::““ T Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki payi (%)

Dagi Giyim Sanayi ve Tic A.S 2,000,000,00 18,52
Kog Yapi Pazarlama ve Tic A.S 1.936.000,00 17,93
ibrahim Yigit Yurtseven 781.408,50 7,24
Diger 6.082.591,50 56,32
TOPLAM 10.800.000,00 100,00

Sermayeye Dolayli Yoldan Sahip olan Gergek ve Tiizel Kisiler 25.12.2014 tarihi itibariyle :

2;t?§:1y:;caret TwED/ Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki payi (%)
Mahmut Nedim KOG 1.923.600,00 17,81
Nuri SAHIN 968.000,00 8,96
Dagi Yatirim Holding A.S 330.000,00 3,05
Koc¢ Haddecilik Tekstil insaat Sanayi 172.400,00 1,59
ve Ticaret A.S

Diger 7.406.000,00 68,59
TOPLAM 10.800.000,00 100,00
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istirakler Hakkinda Bilgiler :

.. . sirketin Sirketin Faaliyet Konusu
Ticaret iinvani ?denmls . | Sermayedeki Sermayedeki

ermayesi | T Payi (%)

o . Giyim Egyasi Uretimi ve

*
(*)Dagi Glyim San.ve TicAS. | 54 100 000 | 4.783.608,14 16,50 | Perakende Magazacilik
(**) Kog Haddecilik e .
Teks.ins.San ve Tic.A.S. 113.000.000 2.825.000,00 25 E(:;:i:::u Ingaat Demiri

(*) Dagi Giyim San.ve Tic.A.S. halka agik bir sirket olmasi sebebiyle tiim bilgileri Kap’ ta ve sirketin
www.dagi.com.tr adresinde yayinlanmaktadir.

(**)istiraklerimiz icerisinde yer alan Ko¢ Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S'nin mevcut
113.000.000 TL sermayesi icerisinde %2,5 'na tekabul eden 2.825.000 TL /adetlik ortakhigimiz
mevcuttur.

Koc¢ Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S' nin 12.09.2014 giinii yapilan Olagansti
Genel Kurulu'nda mevcut 41.000.000 TL olan 6denmis sermayesinin 36.000.000 TL's1 Bedelsiz ve
36.000.000 TL'si Bedelli olmak tizere 72.000.000 TL artirilarak 41.000.000 TL'den 113.000.000 TL
ye cikarilmasina karar alinmistir. Artirilacak sermayenin bedelli kisminin 1/4'G pesin kalani tescili
izleyen24ayicinde 6denebilecektir.

Yonetim kurulumuz 12/09/2014 tarihli ve 2014/15 sayili toplantisinda ; istirakimiz olan Kog
Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S' nin sermaye artirmina katilinilmasina ve gerekli
islemlerin sureleri icerisinde yapilmasina karar vermistir.S6z konusu sermaye artirimina katilim igin
odenecek meblagin 1/4 G olan 225.000 TL si pesin , kalan 675.000 TL si belirtilen siire icerisinde
odenecektir.Sermaye taahutleri yerine getirildikten sonra Kog¢ Haddeciligin ortaklik yapisi asagidaki

gibi olacaktir.
Kog Haddecilik Teks.ins.San ve Tic.A.S.

Sermaye artisi Sermaye artisi Ortagin
Ortagin linvan oncesi sonrasi Sermayedeki
& Sermayedeki Sermayedeki pay1 | Payi ( %)
PayI(TL) (TL)
Dagi Yatinm Holding A.S 1.025.000,00 2.825.000,00 2,5
Adil KOC 39.975.000,00 110.175.000,00 97,5
Toplam 41.000.000,00 113.000.000,00 100,00

KOC HADDECILIK TEKSTIL INSAAT SANAYi ve TICARET A.S : istanbul Sanayi Odasinin her yil yapmis
oldugu ve imalattan satislarin esas alindigi ilk 500 Bliyik Firma Anketinde ;
Uretimden satislar net 402.026.058 TL degeri ile 2013 vyilinin verilerine gére 219’uncu olmustur.
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KOG HADDECILIK TEKSTIL INSAAT SANAYi ve TICARET A.S nin istirakleri :

Finansal Duran Varligin Unvani z::(nitaicez?plam ::J:“'(Z(;deki IS,:;T(?I_{e)deki

KOG GELIK SANAYi A.S 75.000.000,00 %91 68.250.000,00
SAHIN KOG CELIK A.S 184.998.640,00 %20 36.999.728,00
HATAY YAGLARI A.S 15.000.000,00 %33 5.000.000,00

Ko¢ Hadde’nin Kurumlar Vergisi Beyannamesi ekinde Vergi Dairesine sunulan 01.01.2014-
31.12.2014 donemi Gelir Tablosunda yer alan bazi kalemler asagida yer almaktadir,

Brit satislar =461.446.945
Net Satislar =456.911.600
Brat Satis Kari = 1.145.469

Donem Kar/Zarar = (19.208.663)
VUK “ gore hazirlanan 31.12.2014 tarihli Bilangosunun bazi kalemleri asagida yer almaktadir ;

Aktif Toplami =437.455.284
Ozkaynak Toplami = 124.945.299
Doénen Varliklari  =241.465.906
Duran Varliklari  =195.989.377
Kisa vadeli

Yabanci kaynaklar =293.536.430
Uzun Vadeli

Yabanci Kaynaklar = 18.973.553

1.4. imtiyazh Paylar
imtiyazh pay yoktur.
1.5. Yonetici ve Personel Sayilari

Sirket Yonetim Kurulu , ikisi bagimsiz olmak lizere toplam 5 lyeden olusmaktadir.
Sirkette Genel Midir olarak gérev yapan bir (st dlizey yonetici ¢calisan vardir.

1.6. Yonetim Kurulu ve Denetgi

Dagi Yatirim Holding A.S'nin 24.07.2012 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda secilen
ve halen gorevde olan son Yénetim Kurulu Uyeleri ile Denetci ve Ust Diizey Yéneticilerinin listesi
asagida yer almaktadir.
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Gorevin Gorev
Ad - Soyad Gorevi Baslangig ..
L. Siiresi
Tarihi
Mahmut Nedim KOC Yonetim Kurulu Baskani 24.07.2012 3yl
Mehmet Selim TUNCBILEK Yonetim Kur.Bsk.Vekili 24.07.2012 3il
Seniz KATGI Yonetim Kur.Uyesi 24.07.2012 3il
Ramazan AKTAS Yénetim Kur.Uyesi (Bagimsiz) 24.07.2012 3yl
ibrahim HASELCIN Yénetim Kur.Uyesi (Bagimsiz) 24.07.2012 3yl
Mehmet Selim TUNCBILEK Genel Midir 06.03.2012| devam
/'iASVRAM Bagimsiz Denetim YMM | ;1) ot Denetcisi 31.03.2014 devam

(*) 31.03.2014 tarihli Olagan Genel Kurul’da Denetimden Sorumlu Komite ve Yonetim Kurulu’nun
tavsiyesi dogrultusunda sermaye piyasasi mevzuati ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 339.
Maddesi uyarinca sirketin 2014 yili hesap dénemindeki finansal tablolarinin denetlenmesi ve bu
kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ylritmek lzere Sirket Denetgisi
olarak “Kavram Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S.” secilmistir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri :

Yénetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunun’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas
Sozlesmesi’'nin  11. ve 13. maddesinde belirtilen vyetkilerle Sirketin temsili ve ydnetimini
gerceklestirmektedir. Ana Sozlesmemizin 15. Maddesinde Denetcinin gorev ve sorumluklari
belirtilmistir.

Yonetim kurulu liyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yiiriittiikleri gorevler

Ad - Soyad Gorevi Sirket disinda yiiriittiigli gorevler
. .. Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S
Mahmut Nedim KOG Yonetim Kurulu Baskani Yon.Kur Baskani ve Genel Midiir
Mehmet Selim TUNCBILEK Yon Kur.Bsk.Vekili-Genel Md. -
. Dagi Giyi iveTi A.
Seniz KATGI Yonetim Kur.Uyesi agi Giyim Sanayi ve Ticaret A.3 Gen
Md Yrd.
Ramazan AKTAS Yénetim Kur.Uye (Bagimsiz) -—--
ibrahim HASELCIN Yénetim Kur.Uye (Bagimsiz) Serbest AVUKAT

Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisi ve yonetim kurulu Uyelerinin s6z konusu
toplantilara katilim durumu :
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Yonetim Kurulu 2014 yili igerisinde 20 toplanti yapmistir. Bu toplantilarin timiinde Gyelerin katilimi
tamdir.

Sirket ve yonetim kurulu iiyeleri hakkinda verilen herhangi bir 6nemli nitelikteki idari yaptirhm ve
cezalar:

Sirketimiz Yonetim Kurulu Baskani Mahmut Nedim KOC'un 29.04.2014 tarihinde Kap ta yapmis
oldugu 6zel durum agiklamasinda, “28.04.2014 ve 29.04.2014 tarihlerinde Dagi Yatirim Holding A.S
paylari ile ilgili olarak 1,84-2,14 TL fiyat araligindan 1.689.628 adet satis islemi tarafimca
gerceklesmistir bu islem ile birlikte sermayedeki payim sifira dlismistir.Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret
A.S'nin sahip oldugu %18,52 oranindaki paylar ve Kog Yapi Pazarlam ve Ticaret A.S ‘nin sahip oldugu
%17,04 oranindaki paylari benim ile birlikte hareket etmektedir.” seklinde duyurmus oldugu
islemine iliskin olarak SPK tarafindan vyapilan incelemelerin sonucunda 05.11.2014 tarihli Kurul
Toplantisinda  VII-128.1 sayili Pay Tebligi’'nin 27.maddesi uyarinca diizenlenmesi gerereken “Bilgi
Formu”’nun diizenlenip Kurul’'un onayina sunulmaksizin satilmis olmasi nedeniyle 6362 sayili
SPKn’nun 104. Maddesi uyarinca 560.702 TL idari para cezasi uygulandigi 10.11.2014 tarihli yaz ile
teblig edilmistir.

S6z konusu ceza Mahmut Nedim KOC tarafindan kanuni siireleri dahilinde indiriminden de
yaralanilarak 19.12.2014 tarihinde 420.526,50 TL olarak Maliye’ye 6denmistir.

1.7. Sirketle islem ve Rekabet Yasagi

31 Mart 2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul’un 13 nolu glindem maddesi ile ortaklarin
bilgisine ve onayina sunulan; “Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,Yonetim
Kurulu Uyelerine,iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina,sirket veya bagh ortakliklari ile gikar gatismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Kurumsal Yonetim ilkeleri Tebligi ve Tirk Ticaret
Kanunu’nun 395.ve 396.maddeleri uyarinca izin verilmesi” Genel Kurulda onaylanmistir.

2014 yilinin 12 aylik doneminde genel kuruldan alinan bu izine dayanilarak gergeklestirilen bir islem
olmamugtir.

2014 yili icerisinde iliskili taraf ile yapilan bir islem; Sirketimizin Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S ‘de
sahip oldugu 1.528.838,15 adet kapali hamiline (KH) ve 4.254.770,00 adet (A) halka agik paylar ile
DAGI GIYiM’ in sermayesinde %19,94 liik paya sahip iken 22/12/2014 giinii 1.000.000 adet (A) halka
acik paylarindan satis gerceklestirmistir. Satis sonrasi DAGI deki sermaye payimiz %16,4952’ye
inmistir. Satis islemi Borsada Ozel emir ydntemiyle gerceklestirilmis olup satilan paylari iliskili
taraflardan olan Ko¢ Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S satin almistir.

I )YONETiM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MADDi HAKLAR

2.1. Saglanan Mali Haklar
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30.03.2014 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul’'un 12 nolu giindem maddesi olarak goérusilip
kabul edilen karar gore,Bagimsiz Olmayan Yonetim Kurulu Uyelerine {icret 6denmemekte olup
,Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine yillik 12.000,00 TL net icret 6denmektedir.

2.2. Odenek, Seyahat-Konaklama Giderleri, Ayni ve Nakdi Yardimlar

Odenek,seyahat ve konaklama giderleri ile ayni nakdi imkan bulunmamaktadir.

I11) SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yatirim faaliyetleri konusunda yapmakta oldugumuz arastirma faaliyetleri siireklilik arzetmektedir.
Bu kapsamda yatirim alternatifleri Uzerinde fizibilite galismalarimiz mevcuttur. Calismalarimiz
neticesinde hayata geciriimeye deger vyatirrm projeleri olustugu takdirde kamuoyuyla
paylasiimaktadir.

IV) SIRKET FAALIYETLERi VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI GELISMELER

4.1. Sektor ve Sirketin Sektor icerisindeki Yeri

Faaliyet gosterilen Yatirrm Holding sektoériiniin sadece halka acik olanlari ve Gnvanlarinda "yatirim
holding ” ibaresi olanlar dikkate alinarak yapilan degerlendirmede sektoriin toplam odenmis
sermaye buyuklGgiinin 1.067.308.767 milyar TL degerinde oldugu , hisseleri Bist'de islem goren
toplam 13 adet Yatirim Holding oldugu gortlmektedir.

Sermaye buylkligli bakimindan 6.sirada olan sirketimiz 2014 yili 6 aylik finansal tablolarindaki
Ozsermaye biyiklikleri dikkate alindiginda sektoériin toplami  1.392.836.435 milyar TL  iken
,sirketimiz 6zsermaye blyukligl siralamasinda ise 7. dir.

. " . 2014-06 ayhk
Yatinnm Holdingler Odenmis Sermaye Bzkaynaklar
1 | Ansa Yatirim Holding 10.000.000 4.239.654
2 | Arti Yatirnm Holding 10.000.000 59.416.612
3 | Atlantis Yatirim Holding 8.000.000 8.076.666
4 | Dagi Yatirim Holding 10.800.000 15.986.531
5 | Egeli&Co Yatirim Holding 40.000.000 37.702.893
6 | Gen Yatirm Holding 10.000.000 293.445.377
7 | Global Yatirim Holding 225.003.687 688.939.617
8 | Guler Yatirnm Holding 9.000.000 21.727.274
9 | Kapital Yatirim Holding 4.250.000 4.034.043
10 |Kervansaray Yatirim Holding 588.505.080 250.142.989
11 | Tacirler Yatirnm Holding 5.000.000 4.739.852
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12 | Yesil Yatirim Holding 6.750.000 4.384.927
Toplam 927.308.767 1.392.836.435

4.2. Yatirnm Danigmanligi ve Derecelendirme Hizmetleri

Sirket yatirnm danismanligi ve derecelendirme gibi konularda digaridan hizmet almamistir.
4.3. Uretim, Satislar ve Verimlilik

Sirket sahip oldugu kaynaklar yatirimlarda baghdir. Yil igcinde satis gerceklesmemistir.

4.4, Esas Sozlesme Degisiklikleri

Donem igerisinde esas sozlesme degisikligi yapilmamistir.

4.5. Yatirnmlar

2014 Yih Ocak-Aralik déneminde mevcutlara ilave olarak farkli bir yatirrm yapilmamistir.Ancak
mevcut istirak yatirimlarimizdan Kog Hadde’nin yapmis oldugu sermaye artirimina katilinmistir.

Ko¢ Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S'nin mevcut 41.000.000 TL tutarindaki
sermayesinin %2,5’'u oraninda 1.025.000 TL /adetlik ortakhg mevcut iken, Ko¢ Haddecilik Tekstil
insaat Sanayi ve Ticaret A.S, 12.09.2014 giinii yapilan Olaganiistii Genel Kurul toplantisinda mevcut
41.000.000 TL olan 6denmis sermayesinin 36.000.000 TL'si bedelsiz ve 36.000.000 TL'si bedelli
olmak Uzere 72.000.000 TL artirllarak 41.000.000 TL'den 113.000.000 TL ye gikarilmasina iliskin
karar alindiktan sonra, Dagi Yatirim Holding A.S'nin Ko¢ Haddecilik A.S’ndeki sermaye payi 2.825.000
TL/adet olmustur. Ko¢ Haddecilik’in Olagantsti Genel Kurul toplantisinda artirilan sermayenin
bedelli kisminin 1/4'G pesin kalani tescili izleyen 24 ay icinde o6denebilecegine iliskin olarak alinan
karar dogrultusunda Dagi Yatirrm Holding A.S, 36.000.000 TL bedelli artirrm kisminin %2,5
oranindaki payina isabet eden 900.000 TL'nin %’lik kismi olan 225.000 TL'n1 15.09.2014 tarihinde
Ko¢ Haddecilik’'e pesin olarak 6demis olup, kalan 675.000 TL icin de odeme taahhldiinde
bulunmustur.

4.6. Denetimler

Kamu denetimi:  Sirketimiz ~ 21.01.2014 tarih ve 2014/01 sayilh  kararn ile,
Biitiin aktifi ve pasifi ile kil halinde OSMANIYE Ticaret Sicil Memurluguna 7600 sicil numarasi ile
kayith Koc¢ Celik Sanayi Anonim Sirketi'ne katilarak Devrolma yoluyla birlestirilmesine karar
almisti.Bu karar cercevesinde Bist ve Spk nin ayrica denetimi olmustur.Bist Yonetim Kurulu
29.05.2014 tarihli karari ile birlsem islemi sonrasi Ko¢ Celik Sanayi A.S paylarinin Bist’'te islem
gormesini uygun bulmadigini ancak 2014/6 aylk finansal tablolar ile tekrar miracaat edebilecegi
yoninde bir karar almisti.



DAGI YATIRIM HOLDING A.S.
Daoi YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)
& agl

Yatinm
Holding A.S.

Sirket yonetim kurullarida 12.08.2014 tarihli yonetim kurulu kararlari ile Birlesme islemini
2014/6 ayhk mali tablolar ile tekrar baslattilar.Bu ikinci birlesme siirecindede BiST ve SPK ‘nin
denetimleri, SPK’ninBirlesme islemimize iliskin olarak 03.12.2014 tarih ve 34/1190 sayili olumsuz
karari ile sona erdi.

Ozel denetim : Kavram Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S ‘nin gerceklestirdigi siirekli
Bagimsiz Denetim calismalari devam etmektedir.

4.7. Sirket Aleyhine Acilan Davalar

Donem igerisinde sirket aleyhine agilan yeni bir dava olmamistir.

4.8. idari Para Cezalari ve Adli Yaptirimlar

Mevzuat hikimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim kurulu Uyeleri hakkinda
uygulanan idari veya adli yaptirimlar:

Sirket hakkinda hig bir sekilde idari ve adli yaptirim uygulanmamistir.

1)Faaliyet raporunun 5.sayfasinda 1.6 sayili Yénetim Kurulu Uyeleri bélimiinde de bahsettigimiz
gibi Sirketimiz Yonetim Kurulu Bagskani Mahmut Nedim KOC'un 29.04.2014 tarihinde Kap ta yapmis
oldugu 6zel durum agiklamasinda, “28.04.2014 ve 29.04.2014 tarihlerinde Dagi Yatirim Holding A.S
paylari ile ilgili olarak 1,84-2,14 TL fiyat araligindan 1.689.628 adet satis islemi tarafimca
gerceklesmistir bu islem ile birlikte sermayedeki payim sifira diismistir.Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret
A.S'nin sahip oldugu %18,52 oranindaki paylar ve Kog¢ Yapi Pazarlam ve Ticaret A.S ‘nin sahip oldugu
%17,04 oranindaki paylari benim ile birlikte hareket etmektedir.” seklinde duyurmus oldugu
islemine iliskin olarak SPK tarafindan vyapilan incelemelerin sonucunda 05.11.2014 tarihli Kurul
Toplantisinda  VII-128.1 sayili Pay Tebligi’'nin 27.maddesi uyarinca diizenlenmesi gerereken “Bilgi
Formu”’nun diizenlenip Kurul’'un onayina sunulmaksizin satilmis olmasi nedeniyle 6362 sayili
SPKn’nun 104. Maddesi uyarinca 560.702 TL idari para cezasi uygulandigi 10.11.2014 tarihli yazi ile
teblig edilmistir.

SO0z konusu ceza Mahmut Nedim KOC tarafindan kanuni siireleri dahilinde indiriminden de
yaralanilarak 19.12.2014 tarihinde 420.526,50 TL olarak Maliye’ye 6denmistir.

2)istirak sirketimiz Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S’nin 28.04.2014 tarihinde Kap’ta yapmis oldugu
ozel durum acgiklmasinda,”28.04.2014 tarihinde Dagi Yatirrmm Holding A.S paylari ile ilgili olarak
17,79-1,85 TL fiyat araligindan 2.000.000 adet satis islemi ortaklig§imizca gerceklestirilmistir.Bu islem
ile birlikte Dagi Yatirrm Holding A.S sermayesindeki paylarimiz %18,52 ye dismdustiir.Ko¢ Yapi
Pazarlama ve Ticaret A.S.’nin sahip oldugu %17,73 ve Mahmut Nedim KOG un sahip oldugu %15,64
oranindaki paylar da ortakligimizla birlikte hareket etmektedir. ” seklinde duyurmus oldugu islemine
iliskin olarak SPK tarafindan yapilan incelemelerin sonucunda 05.11.2014 tarihli Kurul Toplantisinda
VII-128.1 sayih Pay Tebligi’'nin 27.maddesi uyarinca dizenlenmesi gerereken “Bilgi Formu”’nun
dizenlenip Kurul’'un onayina sunulmaksizin satilmis olmasi nedeniyle 6362 sayili SPKn’nun 104.
Maddesi uyarinca 560.702 TL idari para cezasi uygulandigi 10.11.2014 tarihli yazi ile teblig edilmistir.

9



DAGI YATIRIM HOLDING A.S.
Daoi YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)
& agl

Yatinm
Holding A.S.

SO0z konusu ceza Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S tarafindan kanuni siireleri dahilinde
indiriminden de yaralanilarak 22.12.2014 tarihinde 420.526,50 TL olarak Maliye’ye 6denmistir.

4.9. Hedeflere Ulasma ve Genel Kurul Kararlarinin Uygulanmasi

Sirket Genel Kurullarinda alinan kararlar timdyle yerine getirilmistir.
Sirketimizin 2014 yil igerisinde gergeklestirmeyi hedefledigi Kog Celik Sanayi A.$’ne Devrolarak
Birlesme islemi basarisizlikla sonuglanmistir.

21.01.2014 tarihli 2014/1 sayili yonetim kurulu kararimiz ile baslattigimiz Devrolmak suretiyle
Birlesme islemlerimiz 29.05.2014 tarihinli Borsa Yonetim kurulu karari ile olumsuz sonuglanmis
oldu.

Ancak Borsa’nin 06.06.2014 ve Spk’nin 16.06.2014 tarihli yazilarindanda anlasilacagi lizere 2014/6
aylik bagimsiz denetimden gecmis mali tablolarimiz ile tekrar miracaat edersek Birlesmemize
ilskin yeni bir degerlendirme yapilacaginin 6grenmistik.

BIST Yénetim Kurulu'nun 29.05.2014 tarihli " Kog Celik Sanayi A.S paylarinin birlesme sonrasi
BIST 'te islem gérmesini uygun bulmadigl" yoniindeki ilk karari sonrasinda BIST 'in 06.06.2014
tarihli "red gerekgelerinin bertaraf edilmesi halinde 2014 yili 6 aylik Bagimsiz denetimden ge¢mis
finansal tablolar ile Borsa'ya miracaat edilmesi halinde birlesme sonrasi paylarin Borsa'da islem
gérme basvurusunun yeniden degerlendirilebilecegine" iliskin ikinci karari da dikkate alinarak,
Sirket yonetim kurulu 12.08.2014 tarihinde toplanmis ve birlesme islemlerinin Sirketin bagimsiz
denetimden ge¢mis 30 Haziran 2014 tarihli finansal tablolari esas alinarak gerceklestirilmesine ve
bu kapsamda birlesmeye konu sirketlerin degerinin ve degisim oranlarinin tespiti amaciyla bir
Uzman Kurulus Raporu temin edilmesine, birlesme kapsaminda olusacak degistirme ve birlesme
oranlarinin belirlenmesine ve bu islemlerin tamamlanmasiyla Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve
Borsa istanbul A.S 'ne yeniden basvuru yapilmasina,karar verilmisti.

12.08.2014 tarihli 2014/12 sayili Yonetim Kurulu kararimiz ile Birlesme sureci ikinci kez
baslatildi ve 26.09.2014 tarihinde BIST ve SPK ya miiracatlar yapildi. Birlesme siirecinin mevzuat
geregi Genel Kurulu da dahil olmak lizere enge¢ 6ay icerisnde yani 31.12.2014’ten &nce
tamamlanmasi gerekmektedir.Birlesme konusundaki tim c¢alismalarimizi 31.12.2014 ‘ten once
slireci tamamlamak Uzere yaptik.

12.11.2014 tarihde Kap ta duyurulan BiST Yonetim Kurulu Karari ile “Birlesme isleminin

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanmasi ve genel kurulda alinacak birlesme kararinin tescil
edilmesi,
- Genel kurul toplantisinda alinan karara iliskin Dagi Yatirim ortaklari tarafindan kullanilabilecek
ayrilma hakki sonrasinda hesaplanacak halka aciklik orani ve halka acik kismin piyasa degeri
verilerinin 379 sayili "ikinci Ulusal Pazar Esaslari Genelgesi"nin 1ll/b maddesinde yer alan sartlari
saglamasi kosullar ile Ko¢ Celik paylari Borsamiz ikinci Ulusal Pazari'nda islem gorebilecektir.
Birlesme isleminin gerceklesmesi durumunda, Dagi Yatirnm ortaklarina Kog¢ Celik paylarinin
dagitiminin yapildigi glin Dagi Yatirim paylarinin islem sirasi kapatilacak, siranin kapatilmasini
izleyen 3. is giinli Kog Celik paylari islem gormeye baslayacaktir.”denildi.

SPK’'nin 03.12.2014 tarih ve 34/1190 sayili karari ile sirketimizin 30.06.2014 finansal tablolari
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esas alinarak Koc¢ Celik Sanayi A.S blinyesine devrolunmasi suretiyle birlesme basvurusu Kabul
edilmemistir.

4.10. Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi

Yil igerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapiimamigtir.

4.11. Bagis ve Yardimlar

Sirket yil icinde bagis,yardim ve sosyal sorumluluk projeleri ¢ercevesinde harcama yapmamustir.

4.12. Hakim Sirket Yararina Yapilan islemler
Yoktur.

4.13. Hakim Sirket Yararina Yapilan islemlerden Ugranilan Zararlar

Yoktur.

V) FINANSAL DURUM :

5.1. Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

Sirketimizin geg¢misteki hedeflerinden biri olan ,¢ikarilmis sermayesini %200 oraninda artirma ve
artirllan bu sermaye ile planlanan ilave istirak yatirrmlari gergeklestirilmistir ve kisa vadeli kredi
borclari 6denerek buradan kaynaklanabilecek finansal maliyetler bertaraf edilmistir.

Ancak bu yilin basindan itibaren hedefledigimiz ve lizerinde ¢alistigimiz Birlesme islemi tiim
kanuni gerekleri yerine getirdigimizi sanmamiza ragmen, SPK’nun takdiri olumsuz olmustur.

Sirketimizin gelismesi ,biiyiimesi teminen ve pay sahiplerimizin olumlu beklenti ve hedeflerini
karsilayabilecek projeler iizerinde arastirma ve ¢aligmalarimiza devam edecegiz.

5.2. Finansman Kaynaklari ve Cikarilmis Sermaye Piyasasi Araglari

Donem icerisinde sermaye piyasasi araci ¢ikarilmamistir.30.09.2014 itibariyle iliskili taraflara olan
444,900 TL tutarindaki borcun 225.000 TL kismi, Dagi Yatirim Holding A.$'nin, Ko¢ Haddecilik Tekstil
insaat Sanayi ve Ticaret A.S’ndeki sermaye artirrmina katilmasi nedeniyle 6denen kismidir. Kalan
219.900 TL kisim ise Sirket’in, genel yonetim giderleri i¢in yaptigl harcamalardan olusmustur.
iliskili taraflardan Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S ye olan 506.399,56 bor¢ 24.12.2014 tarihinde
o6denmistir.

11



DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

& Dagiiss, us

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)

5.3. Ozet Finansal Tablolar ve Faaliyet Oranlari

Dagi Yatirim Holding A.S ‘nin Secilmis Finansal Gostergeleri (31 Aralik 2014)

Ozkaynaklar 16.765.852 Toplam Varliklar : 17.065.320
Odenmis sermaye : 10.800.000 Doénen Varliklar : 1.390.225
Net D6nem Kari 1.543.376 Duran Varhklar 15.675.095
Kisa Vadeli Borglar : 34.097

BILANGO (TL) 31.12.2014 31.12.2013

Donen Varliklar 1.390.225 227.439

Duran Varliklar 15.675.095 14.184.300

TOPLAM AKTIFLER 17.065.320|  14.411.739

Kisa Vadeli Yukumlulikler 34.097 84.107

Uzun VadeliYiktmlilikler 265.371 6.205

0z SERMAYE 16.765.852 14.321.427

Odenmis Sermaye 10.800.000 10.800.000

TOPLAM PASIFLER 17.065.320 14.411.739

GELIR TABLOSU (TL) 31.12.2014 31.12.2013

SATIS GELIRLERI 0 0

Satislarin Maliyeti (-) 0 0

Diger Gelir/ Giderler 0 0

Brit Esas Faaliyet kari/Zarari 0 0

Diger Faaliyet Gelirleri 25.944 68.318

Diger Faaliyet Giderleri (7) (32.987)

Finansal Gelir / Giderler

Genel yonetim giderleri (267.365) (254.781)

Faaliyet kari/zaran (241.428) (219.450)

Ozkaynak Yontemi ile 2.754.017|  (1.757.395)
Degerlenen Yatirim kar/ zarar

Yat.lrlm Faaliyetlerinden 16.600 5339

gelirler

Y.atlrlm Faaliyetlerinden (430.000) i

giderler
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Fmapsman Gideri Oncesi 5 099.189 (1.974.506)
Faaliyet Kari/Zarar
Finansman Gelirleri 2.394 48.133
Finansman Giderleri (1.056) (131.556)
?urdu'rulen faaliyet vergi 2.100.527 (2.057.929)
oncesi kar / zarar
Surdirilen faaliyet vergi

. . (557.151) 349.742
gideri/gelir
Surdiirilen faaliyet kan 1.543.376 (1.708.187)
Durudurulan faaliy ver. son

0 0

kar
NET DONEM KARI/ZARARI 1.543.376 (1.708.187)
Hisse Basina Kar / Zarar 0,1429 (0,1582)
Finansal Oranlar 31.12.2014 31.12.2013
CARI ORAN =Dén Var / KVYK 40,77 2,7
Bor¢larin Ozkaynaklara Orani
(KVYK+UVYK)/Ozkaynaklar 0,017 0,006
Finansal Kaldirag Orani
(KVYK+UVYK)/Aktif Toplam 0,0175 0,006
Aktif karlilik
Aktif Toplam /Net Kar 11,05 -8,43
Ozsermaye Karlilig
Net Kar/Ozsermaye 0,09 -0,12
Hisse Basi Karlilik
Net Kar/ 6denmis sermaye %14,20 -%15,8

5.4. Mali Giig

TTK'nun 376.maddesinin iceriginde belirtilen oranlar dikkate alinarak yapilan hesaplamalar
cercevesinde sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmadigi gorilmektedir.

5.5. Finansal Yapiyi lyilestirmek icin Alinmasi Diisiiniilen Onlemler

Sermaye piyasamizin yenilenen mevzuatlarini dikkate aldigimizda ,sirketi gliclendirmek i¢cin bedelli
sermaye arttirimlarinin disindaki alternatif arayislarimiz sonucunda , 6zsermayesi bizden daha giiclii
ve reel sektorde lretim ve satis yapan bir sirket ile birlesmenin dogru bir alternatif oldugunu
dustinurek giristigimiz Birlesme projesinin olulu sonu¢lanmamis olmasi nedeniyle Birlesme igin
uygun zaman arayisimiz ile baska alternatif proje arayislarimiz siirecektir.

5.6. Kar Dagitim Politikasi
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Sirketimizin kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin gelecek donemlerde elde edecegi karin
dagitim usul ve esaslarini 6ngérebilmesine imkan verecek sekilde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu Mevzuati dogrultusunda belirlenmistir.

Turk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payi ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi
yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetimkurulu tyelerine, ortaklik ¢calisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin
belirlenen kar payi nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Sermaye Piyasas! Kurulu Seri: Il, No: 19.1 “Kar Payi Tebligi”"ne gore ortaklklar, karlarini genel
kurullari tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalari ¢ercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak genel kurul karariyla dagitir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
Uzerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.
Kar payl Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul toplantisinda karara
baglanmak sarti ile esit veya farklh tutarli taksitlerle 6denebilir.

Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadig takdirde karin neden dagitiimayacagini ve dagitilmayacak
karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

Kar dagitim politikasinda degisiklik yapilmak istenmesi durumunda, bu degisiklige iliskin yonetim
kurulu karari ve degisikligin gerekcesi, Kurulun 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin
diizenlemeleri ¢cercevesinde kamuya duyurulur.

31.03.2014 tarihli Genel Kurul'un 8 nolu gindem maddesi olarak Sirketin Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun tebliglerine uygun olarak hazirlanan SPK Kar Dagitim Tablosuna goére 2013 yilinda
1.708.187,-TL tutarinda "Net Dénem Zarari" olustugu anlasildigindan SPK'nin kar dagitimina iliskin
diizenlemeleri dahilinde; 01.01.2013-31.12.2013 hesap ddnemine iliskin olarak herhangi bir kar
dagitimi yapilmamasina ve TTK ve VUK kapsaminda tutulan yasal kayitlarda da 01.01.2013-
31.12.2013 hesap doneminde 340.031,-TL "Net Donem Zarar" oldugu anlagildigindan; TTK
kapsaminda herhangi bir yasal yedek ayrilamayacagi icin bu tutarin gecmis yillar zararlari hesabina
aktarilmasina iliskin Dagi Giyim San.ve Tic.A.S. temsilcisi Seniz Katgi’nin 6nergesi mizakere edildi ve
oybirligi ile kabul edildi.

5.7. iliskili Taraf islemleri

Sirket iligkili taraf islemi kapsaminda degerlendirilebilecek , Ko¢ Celik Sanayi A.S$ ‘ne Devrolma
yoluyla Birlesme islemi caligmalari siirmektedir.

-Yonetim Kurulumuz vyil icinde ikinci kere birlesme islemini baglatmistir.Yonetim Kurulu
12.08.2014 tarihli ve 2014/12 sayih toplantisinda Kog Celik Sanayi A.S ile Devrolma yoluyla
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Birlesme islemi icin karar almis ve bu karar dogrultusunda 19.09.2014 tarih ve 2014/16 sayil
toplantisinda Birlesme Raporu ve Birlesme S6zlesmesi kabul edilmisti.

Birlesme raporu ve birlesme sozlesmesi, Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylandiktan sonra,
Sirket’imiz tarafindan birlesme islemine iliskin Birlesme ve Boélinme tebligi (11-23.2) ¢ercevesinde
duyuru metni hazirlanmis ve teblig ekinde istenen diger belgelerle birlikte 25.09.2014 tarihinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’na miiracaat edilmistir.

Fakat, 25.09.2014 tarihinde Sirket’'in Kog¢ Celik Sanayi A.S. blinyesine devrolunmasi suretiyle
birlesmesi basvurusu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.12.2014 tarih ve 34/1190 sayil karari ile
kabul edilmemis olup, s6z konusu karar, SPK’nun 03.12.2014 tarih ve 2014/33 sayili haftalik
bilteninde yayimlanmistir.

-2014 yili igerisinde iliskili taraf ile yapilan bir islem; Sirketimizin Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S ‘de
sahip oldugu 1.528.838,15 adet kapali hamiline (KH) ve 4.254.770,00 adet (A) halka agik paylar ile
DAGI GIYiM’ in sermayesinde %19,94 liik paya sahip iken 22/12/2014 giinii 1.000.000 adet (A) halka
acik paylarindan satis gerceklestirmistir. Satis sonrasi DAGI deki sermaye payimiz %16,50'ye
inmistir. Satis islemi Borsada Ozel emir ydntemiyle gerceklestirilmis olup satilan paylari iliskili
taraflardan olan Ko¢ Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S satin almistir.

-Dagi Yatinm Holding A.S.’nin, bagli menkul kiymeti olan Kog¢ Haddecilik Tekstil Insaat Sanayi ve Ticaret
A.S'nin mevcut 41.000.000 TL tutarindaki sermayesinin %?2,5’u oraninda 1.025.000 TL /adetlik ortakhgi
mevcut iken, Kog Haddecilik Tekstil Insaat Sanayi ve Ticaret A.S, 12.09.2014 giinii yapilan Olaganiistii Genel
Kurul toplantisinda mevcut 41.000.000 TL olan &denmis sermayesinin 36.000.000 TL'si bedelsiz ve
36.000.000 TL'si bedelli olmak tzere 72.000.000 TL artinlarak 41.000.000 TL'den 113.000.000 TL ye
cikarilmasina iliskin karar alindiktan sonra, Dagi Yatirim Holding A.S$'nin Ko¢ Haddecilik A.S'ndeki sermaye payi
2.825.000 TL/adet olmustur.

Kog¢ Haddecilik’in Olaganlsti Genel Kurul toplantisinda artirilan sermayenin bedelli kisminin 1/4'i
pesin kalani tescili izleyen 24 ay icinde 6denebilecegine iliskin olarak alinan karar dogrultusunda
Dagi Yatirim Holding A.S, 36.000.000 TL bedelli artirim kisminin %2,5 oranindaki payina isabet eden
900.000 TL’nin %’lik kismi olan 225.000 TL'n1 15.09.2014 tarihinde Kog¢ Haddecilik’e pesin olarak
o6demis olup, kalan 675.000 TL icin de 6deme taahhlidiinde bulunmustur.

V1) RiISKLER VE YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRILMESi

6.1. Risk Yonetim Politikasi

Yonetim Kurulu’'muzun 24.12.2013 karari ile kurulup calisma esaslari belirlenen Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi’'nin amaci sirketin varligini,gelismesini ve devamini tehlikeye disirebilecek
risklerin erken teshisi,tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi
amaciyla calismalar yapar.
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Riskin Erken Saptanmasi Komitesi en az iki ayda bir toplanir ,yillik rapor hazirlar ve yénetim kuruluna
tavsiyelerde bulunur.

6.2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komite Toplantilari : Komite 2014 yilinda 6 kere toplanmistir.

Toplanti Toplanti Toplanti Konusu
sayisl Tarihi
1 28.02.2014 31.12.2013 tarihli Finansal Tablolar ve Finansal Risklerin

degerlendirilmesi,istiraklerden gelebilecek bedelli sermaye
artinmlarindan dolayi likitide riski,

2 30.04.2014 31.03.2014 tarihli Finansal Raporlar ve Risklerin
degerlendirilmesi.

Kog Celik ile Birlesme slirecindeki riskler ,

3 30.06.2014 31.03.2014 tarihli Finansal Tablolar ve Finansal Risklerin
degerlendirilmesi.Olumsuz sonuglanan birlesme sireci
sonraasi riskler.

4 29.08.2014 Baslatilan 2.birlesme  sirecinde  zaman riskinin
degerlendirilmesi.

5 30.10.2014 2.birlesme sirecinde zaman riskinin degerlendirilmesi.

6 30.12.2014 2.Birlesmeninde  basarisizlikla  sonuglanmis  olmasi

nedeniyle karsilasilabilecek riskler.

Komite Uyeleri :

Ad-Soyad Gorevi Goreve Baslama Gorevin Bitis
Tarihi Tarihi

Ramazan AKTAS Komite Bagkani 24.12.2013 Devam

Seniz KATGI Komite Uyesi 24.12.2013 Devam

Yapilan degerlendirmede Komitenin;kurulusunda belirlenmis olan ¢alisma esaslarina uygun
olarak yil icinde 6 defa toplandigl ve toplantilarinda sirketin varligini ,gelismesini ve davamini
tehlikeye duslrebilecek risklerin erken teshisitespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla calismalar yapildigl ,Yonetim Kuruluna tavsiyelerde
bulundugu gérilmdastdr.

6.3. ileriye Déniik Riskler
istiraklerden gelebilecek bedelli sermaye artirimi talepleri ileriye dénik bir likitide riski teskil
etmektedir.
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Birlesme isleminin gergceklesmemesi nedeniyle sirketin bliyliimesi ve sermaye piyasasindaki itibari
olumsuz etkilenebilecektir.

VII) KURUMSAL YONETIM IiLKELERINE UYUM RAPORU
BOLUM I : KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

2014 yih faaliyet doneminde Spk’nin 11-17.1 sayih Kurumsal Yo&netim Tebligi ekinde yer alan
Kurumsal Yonetim ilkelerinden ;

a)Uygulanmasi zorunlu olup da uygulanmayan ilkeler ve gerekgeleri : 13/01/2015 tarih ve 2015/01
sayili SPK haftalik biilteninde yayinlanan “Paylari Borsa’da islem Géren Ortakliklarin 11-17.1 sayih
“Kurumsal Yénetim Tebligi” Uyarinca 2015 Yili i¢in Dahil Olduklari Gruplar Hakkinda Duyuru “ya
gore sirketimiz 3.Gruba dahildir.

Uygulanmasi zorunlu olan kurumsal yonetim ilkelerinin “ (1.3.1.), (1.3.5.), (1.3.6.), (1.3.9.), (4.2.6.),
(4.3.1.), (4.3.2.), (4.3.3.), (4.3.4.), (4.3.5.), (4.3.6.), (4.3.7.), (4.3.8.), (4.5.1.), (4.5.2.), (4.5.3.), (4.5.4.),
(4.5.9.), (4.5.10.), (4.5.11.), (4.5.12.), (4.5.13.), (4.6.2.) ve (4.6.3.)” timU uygulanmistir.

Sadece 4.5.11 de belirtilen Aday gdsterme komitesinin ve 4.5.13 te belirtilen Ucret Komitesinin
gorevlerini 4.5.1 de belirtildigi ve imkan tanindigi lizere yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir
aday gosterme komitesi ve licret komitesi olusturulamadigindan, kurumsal yonetim komitesi bu
komitelerin gorevlerini yerine getirmektedir.

b)Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerin uygulanip ,uygulanmadigi ,uygulanmiyor ise ilke bazinda
gerekgeleri,bu ilkelere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarina ve
gelecekte sirketin yonetim uygulamalarinda s6z konusu ilkeler gergevesinde bir degisiklik yapma
planinin olup olmadig :

Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkeler ;
“(1.3.2),(1.3.3),(1.3.4),(1.3.7),(1.3.8),(1.3.10),(2.3.11),(1.4.1),(1.4.2),(1.4.3),(1.5.1),(1.5.2),
(1.6.1),(1.6.2),(1.6.3),(1.7.1),(2.1.1),(2.1.2),(2.1.3),(2.1.4),(2.2.1),(2.2.2),(3.1.1),(3.1.2),(3.1.3),
(3.1.4),(3.1.5),(3.2.1),(3.2.2),(3.3.1),(3.3.2),(3.3.3),(3.3.4),(3.3.5),(3.3.6),(3.3.7),(3.3.8),(3.3.9),
(3.4.1),(3.4.2),(3.4.3)(3.4.4),(3.5.1),(3.5.2),(4.1.1),(4.1.2)(4.2.1),(4.2.2),(4.2.3),(4.2.4),(4.2.5),
(4.2.7),(4.2.8),(4.3.9),(4.3.10),(4.4.1),(4.4.2),(4.4.3),(4.4.4),(4.4.5),(4.4.6),(4.4.7)(4.5.5),(4.5.6),(4.5.7),
(4.5.8),(4.6.1),(4.6.4),(4.6.5)"dir.

Uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerden uygulanmayanlar ve gerekgeleri :

“(1.3.11) Genel kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya
acik olarak yapilabilir ve bu hususta esas sdzlesmeye hiikim konulabilir.” : Bu ilkeye uyulmama
nedeni menfaat sahipleri veya medyadan boyle ihtiya¢c talebi gelmemistir.Bu nedenle bu konuda
diizenleme yapiimamistir.

“(2.1.3) Sermaye piyasasli mevzuati uyarinca kamuya agiklanmasi gereken ,6zel durum ve dipnotlar
haric finansal tablo bildirimleri Tirkce’nin yani sira es anh olarak ingilizce de KAP’ta
aciklanir.ingilizce aciklamalar ,agiklamadan yararlanacak kisilerin karar vermelerine

Yardimci olacak 6lctide dogru,tam ,dolaysiz,anlasilabilir,yeterli ve aciklamanin Tirkgesi ile tutarh
olacak sekilde ©zet olarak hazirlanir. “: Pay sahiplerimizinden bu vyoénde bir talep
gelmemistir.Bildigimiz kadariyla pay sahiplerimiz arasinda yabanci yoktur.Bu nedenle diizenleme
yapilmamistir.
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“(2.1.4) internet sitesinde yer alan bilgiler, uluslararasi yatirimcilarin da yararlanmasi acisindan
Turkce ile tamamen ayni icerikte olacak sekilde ayrica ihtiyaca gore secilen yabanci dillerde de
hazirlanir.”: Pay sahiplerimizinden bu yodnde bir talep gelmemistir.Bildigimiz kadariyla pay
sahiplerimiz arasinda yabanci yoktur.Bu nedenle diizenleme yapilmamistir.

“(3.2.1) Basta sirket calisanlari olmak (izere menfaat sahiplerinin sirket yonetimine katilimini
destekleyici modeller sirket faaliyetlerini aksatmayacak sekilde gelistirilir. Sirket tarafindan
benimsenen s6z konusu modellere sirketin i¢ diizenlemelerinde veya esas sdzlesmesinde yer verilir
“: Sirket personel sayimizin azligi boyle bir uygulama ve dizenlemeye imkan vermemektedir.
“(3.2.2) Menfaat sahipleri bakimindan sonu¢ doguran 6nemli kararlarda menfaat sahiplerinin
gorusleri alinir.”:Menfaat sahipleri bakimindan Onemli sonu¢ doguran karalarda gorisleri
alinmaktadir ancak bu konuda diizenleme yapilmamistir.

”(3.4.1),(3.4.2),(3.4.3),(3.4.4) : Sirketimizin Yatinm Holding olmasi nedeniyle ,ilgili ilkelerinde
miusteriye yonelik diizenlemeleri icermesi sebebiyle bu konularda diizenleme yapilmamustir.
“(4.2.8) Yonetim kurulu Gyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep olacaklari zarar,
sirket sermayesinin %25’ini asan bir bedelle sigorta edilir ve bu husus KAP’ta agiklanir.”:Hen(z
Sigorta yaptirilmamistir.Sirket is hacminin azligi yaninda sigorta primlerin ¢ok ylksek olmasi
nedeniyle arastirmalarimiz devam etmektedir.

”(4.3.9) Sirket yonetim kurulunda kadin Gye orani igin %25 ten az olmamak kaydiyla bir hedef oran
ve hedef zaman belirler ve bu konuda politika olusturur” : Sirketimiz Yonetim Kurulundaki kadin tye
sayisina yonelik bir dizenleme yapilmamistir Ama 5 lGyeden 1 tanesi yani %20 si kadin Uyeden
olusmaktadir.Toplam tye sayimizin 5 oldugu dikkate alindiginda ilkedeki %25 lik orani tutturmamiz
sirketimiz igin pratikte mimkiin gézikmemektedir.

“(4.4.1)Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim
kurulu baskani, diger yonetim kurulu UGyeleri ve icra baskani/genel mudir ile gériserek yonetim
kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Uyeler her toplantiya katilmaya ve toplantilarda goris
bildirmeye 0zen gosterir. Elektronik ortamda yodnetim kurulu toplantisi yapilmasina imkan
saglanir.”:Bu maddenin ilk kismina uyulmakla birlikte elektronik yonetim kurulu toplantisi
yapiimamaktadir.Clinki Gyelerin tlimi{ genel olarak ayni ortamda bulundugundanel ektronik
ortamda toplanti diizenlemeye ihtiyag olusmamistir.

”(4.5.5) Bir yonetim kurulu Uyesinin birden fazla komitede gorev almamasina 6zen gosterilir.”:
Yonetim kurulumuzun 5 kisiden olugsmasi ve komitelerin diger kurallarinida dikkate aldigimizda bu
maddeyi uygulamamiz mimkiin olmamaktadir.

Cikar catismalari ve alinmasi planlanan tedbirler : Yukarida uyulmama gerekgeleri agiklanan ilkelere
tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen herhangi bir c¢ikar catismasi olmamuistir.ihtiyag
oldugu taktirde hizla gerekli dizenlemeler yapilabilecektir.

BOLUM Il : PAY SAHiPLERI

2.1 Yatinmoci lliskiler Béliimii

Sirketimizde Yatirnmci iliskileri Birimi kurulmustur. Sirketimiz Genel Miidiirii M.Selim TUNGBILEK,
25.04.2012 tarihli ve 303 sayili yonetim kurulu kararimiz geregi olarak Seri:IV No: 41 sayil tebligin
8.maddesinde  tanimlanan; Ortakligin  sermaye piyasasi mevzuatindan  kaynaklanan
yuktmliltklerinin yerine getirilmesi ve kurumsal yonetim uygulamalarinda koordinasyonun
saglanmasi ile gérevlidir. Kendisi ayrica Yatirimci lliskileri ve Pay Sahipleri iliskiler Birimininde
sorumlulugunu yiritmektedir.
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Yatirimer iliskiler Birim Yéneticisi : M.SELIM TUNCBILEK

iletisim Bilgileri

Tel 10212346 1515-16

Faks :02123461517

e-Mail : yatirimci@dagiholding.com
selim.tuncbilek@dagiholding.com

Yatirimai iliskileri Raporu : Yatirnmci iliskileri Bélimii ,2014 yili faaliyetleri ile ilgili olarak diizenlemis
oldugu ”Yatirimci iliskileri Raporu”nu 15/01/2015 tarihinde Yonetim Kurulu’na sunmustur.
Yatirimai lliskileri Béliim Yoneticisinin Lisanslan:

Ad -Soyad Lisans Belge Tiri Lisans Belge No
M.Selim TUNCBILEK Spk ileri Diizey Lisansi 200545
Spk Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi 700721

Donem icerisinde birimin yiiriittiigii baslica faaliyetler :

a) Pay sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, glivenli ve glincel olarak tutulmasini saglamak,

b) Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamis, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak lzere, pay
sahiplerinin sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

c) Genel kurul toplantisinin yirirlikteki mevzuata, esas soOzlesmeye ve diger sirket igi
diizenlemelere uygun olarak yapilmasini saglamak,

¢) Genel kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlamak,

d) Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin pay sahiplerine
yollanmasini saglamak,

e) Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahilinde, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tarli
hususu gozetmek ve izlemek.

f) www.dagiholding.com adresli sirket web sitesinin glincel tutulmasi.Sirket ile ilgili olarak Kap’ta
yayinlanan hertirli duyurunun sitede yer almasinin saglanmasi gorevlerini yerine getirmistir.

Yazili Basvurular : Dénem igerisinde kuruma 22 adet vyazili basvuru yapilmis olup tamami
yanitlanmistir.

S6zlli Basvurular :Dénem igerisinde 64 adet telefon ile miracaat alinmis ve hepsi aninda
yanitlanmistir.

Bekletilen Basvurular : Dénem igerisinde cevaplanmasi icin siire talep ettig§imiz yada beklettigimiz
hicbir miracaat olmamustir.

2.2.Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi :

Pay sahiplerinin bilgi talepleri :
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Sirketimiz, kamuyu aydinlatma politikasi dogrultusunda ticari sir niteliginde olmayan bilgileri esitlik
cercevesinde pay sahipleri ile paylasmaktadir. Pay sahiplerimizin, sirketimizin sermaye, yonetim
veya denetim bakimindan dogrudan veya dolayli olarak iliskili oldugu gergek veya tizel kisiler ile
sirketimiz arasindaki hukuki ve ticari iliskilere dair bilgi talepleri de mevzuatin elverdigi 6lclide
karsilanmaktadir.

Pay sahipleri igin sirketimizin internet sitesi ve Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) araciligi ile
elektronik ortamda bilgilendirme olanagi saglanmistir.

Pay sahiplerinin haklarinin kullanimini etkileyecek gelismeler KAP araciligi ile elektronik ortamda
kamuya duyurulmaktadir. Kamuya vyapilan agiklamalara sirketin internet sayfasindan da
ulasilabilmektedir. Ayrica, SPK mevzuatinin gerekli gérdiigi konularda TTSG’de ve yurt ¢apinda yayin
yapan iki glinlik gazetede de gerekli ilanlar yapiimaktadir.

Donem icerisinde pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki duyurular
yapilmistir. Kap ‘ta yayinlanan bu duyurulara ayrica internet sitesinde de yer verilmistir. Bu
duyurular hakkinda kisa bilgi asagida yer almaktadir :

21.01.2014 Devrolmaya iliskin Yonetim Kurulu Karari :
Yonetim Kurulumuzun 21.01.2014 tarih ve 2014/01 sayili karari ile,

1) Sirketimizin, biitiin aktifi ve pasifi ile kiil halinde OSMANIYE Ticaret Sicil Memurluguna 7600 sicil
numarasi ile kayith Kog¢ Celik Sanayi Anonim Sirketi'ne katilarak Devrolma yoluyla birlestirilmesine ;
2) Birlesme isleminin, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-23.2 numarali Birlesme ve Bolinme Tebligi, 5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 18., 19. ve 20 .maddeleri ve 1 seri No'lu Kurumlar Vergisi Genel Tebligi
hikimleri kapsaminda gergeklestirilmesine;

3) Birlesme islemlerinin Sirketimizin bagimsiz denetimden ge¢mis 31 Aralik 2013 tarihli finansal
tablolari esas alinarak gergeklestirilmesine ,

4) Birlesme islemine hazirlik amaci ile sirketlerin degerinin ve degisim oranlarinin tespiti amaciyla bir
Uzman Kurulus Raporu temin edilmesine ,

5) Birlesme kapsaminda olusacak degistirme ve birlesme oranlarinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu
Birlesme Raporu ve Birlesme Sozlesmesi'nin hazirlanmasi ve devrolma yoluyla birlesmeye iliskin
olarak diger gerekli tiim islemlerin yerine getirilmesini takiben Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuru
yapilmasina, karar verilmistir.

Sirketimiz ve Kog Celik San. A.S.'nin birlesmeye iliskin yonetim kurulu kararlari ile birlesme stiirecine
iliskin tim bilgi, belge ve duyurular sirketlerin internet siteleri www.dagiholding.com ve

www.koccelikas.com.tr adreslerinde yayinlanacaktir.

29.01.2014 Birlesme islemi Hakkinda :
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Birlesme islemlerimiz kapsaminda Uzman Kurulus Raporu diizenlemesi icin KPMG Akis Bagimsiz
Denetim ve Serbest muhasebeci Mali Misavirlik A.S ile, gayrimenkul degerleme ve makina ekspertiz
raporlarinin dizenlenmesi icin ise Cinar Tasinmaz Degerleme ve Musavirlik A.S. ile Koc¢ Celik Sanayi
A.S. arasinda anlasma imzalanmuistir.

04.03.2014 Fonun Kullanim Yerleri Raporu :

Sermaye artisina iliskin muhtelif harcamalar :18.554,00 TL

Geri Odemesi yapilan Banka Kredisi ve Faizler : 4.071.575,00 TL

iliskili Taraf islemleri Kapsaminda ilave Istirak Yatirimi : 3.109.871,00 TL

10.03.2014 Genel Kurul Cagrisi :

31.03.2014 Genel Kurul Sonuclan :

01.04.2014 Birlesme Sozlesmesi :

Ozetle : Dagi Yatinm Holding A.S (Devrolan) ile Kog Celik Sanayi A.$ (Devralan) arasinda detaylari
asagida acikca belirtilmis olan ve Dagi Yatirim Holding A.S ‘nin bltln aktif pasifi ile bir bitlin halinde
Kog Celik Sanayi A.S ‘ye devrine iliskin olarak tanzim edilen isbu Birlesme Sozlesmesi 31.03.2014
tarihinde akdedilmistir.

BIRLESME ISLEMINE ESAS TESKiL EDEN UZMAN KURULUS GORUSU :

KPMG Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S ‘nin 21.03.2014 tarihli
Uzman Kurulus Gorsi :

“Kog Celik’in Dagi’yi devralma yoluyla birlesmesi isleminde birlesme orani hesaplanirken, her iki
sirketin mevcut faaliyetleri ve finansal yapisi g6z éniine alindiginda, Net Aktif Deger yonteminin
kullaniilmasinin adil ve makul olacadi diisiiniilmiistiir.

Buna gére hesaplanan birlesme orani %86.21, artirilacak sermaye 11.9 milyon TL ve degistirme
orani 1.11 olarak hesaplanmistir. Birlesme sonrasi Kog¢ Celik’in sermayesi 86.9 milyon TL’ye
ctkmaktadir.”

AYRILMA HAKKI :

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 24.maddesi geregi ,birlesme islemi dnemli nitelikteki islemler
kapsaminda degerlendirildiginden Dagi Yatirim Holding A.S ‘nin birlesme nedeniyle yapacagi Genel
Kurul Toplantisina katilip da olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten
pay sahipleri, paylarini Dagi Yatirnm Holding A.$’ ye satarak ayrilma hakkina sahiptir.

Pay sahibinin talebi Uzerine ayrilma hakkinin kullanilmasi durumunda Dagi Yatirrm Holding A.S
tarafindan 6denecek Ayrilma Hakki Fiyati 1 TL nominal degerli Pay icin ; “Onemli Nitelikteki
islemlere iliskin Ortak Esaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi (11-23-1)"’nin 10.maddesinin 1.fikrasi geregi
olarak ; Birlesme isleminin ilk defa kamuya agiklandig1 21.01.2014 tarihinden 6nceki ,agiklanan tarih
haric olmak Uzere otuz giin icinde borsada olusan diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik
ortalamasi olan 1,36 TL olacaktir.

Birlesmeye iliskin Uzman Kurulus Raporu” KPMG Akis Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik A.S tarafindan 21.03.2014 tarihi itibariyle
diizenlenmistir.Uzman Kurulus Raporuna gore ; Net Aktif Deger Metoduna gore belirlenen,
Birlesmeye esas Ozkaynak Degerleri sirasiyla ;
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Kog gelik Sanayi AS = 95.862.712 Milyon TL

Dagi Yatirim Holding A.S = 15.335.937 Milyon TL.

Birlesmeye Esas Toplam Deger = 111,198.649 TL olarak hesaplanmistir.

Birlesme Orani: 95.862.715/111.198.649 = % 86,20852

Degistirme Orani :11.998.360 /10.800.000 = 1,110959

Birlesme sonrasi sermaye : 75.000.000 / % 86,208 = 86.998.360 TL

Artinllacak Sermaye Miktari:86.998.360-75.000.000 = 11.998.360 TL

Birlesme sonrasi sermaye : Birlesme sonucunda Kog Celik Sanayi A.$’nin sermayesi
86.998.360 TL ye olacaktir.

Verilecek Paylar : Birlesme sonrasi; Dagi Yatirim Holding A.S pay sahiplerine sahip olduklari
her 1 TL nominal Dagi Yatirim Holding A.S payi icin 1,110959 adet Kog Celik Sanayi A.S payi
verilecektir.

03.04.2014 KOC CELiK SANAYi A.S ile Birlesme siirecinde SPK'ya miiracaat edildi.
10.04.2014 Olagan Genel Kurul Kararlari Tescil edilmistir.

10.04.2014 Birlesme Sonrasi KOC Celik Sanayi A.S Paylarinin Borsada islem Gérmesi
Hakkinda : “Sirketimiz Yonetim Kurulu 21.01.2014 tarih 2014/01 sayih karari ile ,
sirketimizin bitiin aktifi ve pasifi ile , OSMANIYE Ticaret Sicil Memurluguna 7600 sicil
numarasi ile kayith Kog¢ Celik Sanayi Anonim Sirketi'ne katilarak Devrolma vyoluyla
birlestirilmesine karar almisti. Uzman Kurulusun hazirlamis oldugu Birlesme Raporu
cercevesinde duzenlenen Birlesme Sozlesmesi 31.03.2014 tarihinde Kog¢ Celik ile
Sirketimiz,arasinda,imzalanmistir.

03.04.2014 tarihinde Sirketimiz tarafindan Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda yapilan
duyuruda , Kog¢ Celik Sanayi A.S 'ne devrolmak suretiyle Birlesme islemimize iliskin olarak
Birlesme ve Bolinme Tebligi (11-23.2) geregi "Duyuru Metni"'nin onaylanmasi igin Teblig
ekinde istenen belgelerle birlikte Sermaye Piyasasi Kurulu'na (SPK) yapilan miracaatimiz
kamuoyu,ile,paylasiimistir.

Borsa disi sirket olan Kog Celik Sanayi A.S 'nin Devralan taraf oldugu Birlesme islemimize
iliskin olarak SPK'nin gerekli izin ve onayi vermesi halinde birlesme sonrasi Kog Celik Sanayi
A.S paylarinin Borsa'da islem gorip gérememesi , gorecek ise hangi Pazarda yer alacagi ve
diger kosullari BiST'in kotasyon sartlari ve BiST Yonetim Kurulunun takdirine bagh olacaktir.

Ko¢ Celik Sanayi A.S paylarinin birlesme sonrasi BIST 'te uygun goriilen pazarda islem
gorebilmesini teminen 03.04.2014 tarihinde yapilan aciklamanin ekinde yer alan Duyuru
Metninin 1 nolu maddesinde de yer verildigi (izere BiST'e miiracaat edilmistir.”

24.04.2014 Dagi Giyim’in _Dagi Holding paylarindan satis yapacagina iliskin duyuru

24.04.2014 Koc Yapi Pazarlama ve Ticaret A.S’ nin Dagi Holding paylarindan satis

yvapacagina iliskin duyuru
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25.04.2014 Mahmut Nedim KOC'un Dagi Holding paylarindan satis yapacagina iliskin

duyuru

06.06.2014 Koc Celik2in Borsa2da islem gorme talebi :”

29.05.2014 tarihli duyurumuzda belirttigimiz tizere BIST Yénetim Kurulu , Kog Celik Sanayi
A.S paylarinin birlesme sonrasi BIST 'te islem gérmesini uygun bulmadigini bildirmisti.

04.06.2014 tarihinde Borsaya yaptigimiz miracaat ile , Borsa Yonetim Kurulu'nun
29.05.2014 tarihli toplantisinda alinan Dagi Yatirim Holding A.S ile Kog Celik sanayi A.S nin
birlesmesi sonucu Kog Celik Sanayi A.S paylarinin Borsada islem géremeyecegine yonelik
kararinin tekrar degerlendirilmesini talep etmistik.

Borsa Yonetim kurulu s6z konusu kararinda belirtilen gerekgelerin bertaraf edilmesine dair
sonuclarin ve bu yonde miiracat yazimizda belirttigimiz taahutlerin Borsa'ya ulastiriimasi
kaydiyla 2014 yih 6 aylik bagimsiz denetimden geg¢mis finansal tablolar ile Borsaya
basvurulmasi halinde ,birlesme sonucu Sirket paylarinin Borsada islem gérme basvurusunu
yeniden degerlendireblecegini bildirmistir.”

16.06.2014 Birlesme islemimize ilskin SPK nin karar :” Bilindigi izere 03.04.2014
tarihinde, KOC CELIK SANAYi A.S 'ne devrolmak suretiyle Birlesme islemimize iliskin olarak

Birlesme ve Boliinme tebligi (11-23.2) geregi "Duyuru Metni"'nin onaylanmasi icin teblig
ekinde istenen bilgilerle birlikte SPK'ya miiracaatimizi yapmistik.

SPK bu miracatimiza iliskin olarak ,06.06.2014 tarihinde Kap'ta da duyurusunu yapmis
oldugumuz Borsa'nin yazisini dikkate alarak, 30.06.2014 tarihi itibariyle hazirlanacak
bagimsiz denetimden gecmis finansal tablolar

ve diger ilgili belgelerle basvurmamiz halinde basvurumuzun tekrar degerlendirmeye
alinacagini belirterek basvurumuzu islemden kaldirdigini sirketimize bildirmistir.

30.06.2014 tarihi itibariyle hazirlanacak bagimsiz denetimden ge¢cmis finansal tablolarin
hazirlanmasini takiben gerekli degerlendirmeler yapilacak ve Birlesme islemimize iliskin
surec ve calismalarimiz ile ilgili tim aciklamalar kamuoyuyla paylasilacaktir.”

30.06.2014  BIST te islem goren paylarin “ A “ grubuna yiikseldigine iliskin Borsa
duyurusu.

11.08.2014 2014-3 Aylik mali tablolarin yayinlanmasi.
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12.08.2014 Siirec iptali : 16.06.2014 tarihli KAP duyurumuzda bildirmis oldugumuz iizere Spk
birlesme siirecimize iliskin olarak 30.06.2014 tarihi itibariyle hazirlanacak bagimsiz denetimden
gecmis finansal tablolar ve diger ilgili belgelerle basvurmamiz halinde basvurumuzun tekrar
degerlendirmeye alinacagini belirterek mevcut basvurumuzu islemden kaldirdigini sirketimize
bildirmisti.

Kap'ta yeni siire¢ baslatilabilmesi icin , teknik olarak 6ncekinin iptali gerekmistir.Birazdan yeni
siireg ile ilgili duyuru yapilacaktir.

12.08.2014 Devrolmay iliskin Yénetim Kurulu Karari . Yonetim Kurulumuz 12/08/2014 tarihli
2014/12 sayili toplantisinda asagidaki kararlari almistir :

21.01.2014 tarihinde sirketlerin 31 Aralik 2013 tarihli finansal tablolari esas alinarak baslatmis
oldugumuz birlesme siirecimizde , BiST Yénetim Kurulu'nun 29.05.2014 tarihli " Kog Celik Sanayi A.S
paylarinin birlesme sonrasi BIST 'te islem gérmesini uygun bulmadig" yoniindeki ilk karari
sonrasinda BiST 'in 06.06.2014 tarihli "red gerekgelerinin bertaraf edilmesi halinde 2104 yili 6 aylik
Bagimsiz denetimden ge¢mis finansal tablolar ile Borsa'ya miracaat edilmesi halinde birlesme
sonrasi paylarin Borsa'da islem gérme basvurusunun yeniden degerlendirilebilecegine" iliskin ikinci
karari da dikkate Birlesme slirecinin tekrar baslatilmasi konusu gortsilmustar.

KARARLAR :

1) Sirketimizin, bitiin aktifi ve pasifi ile kiil halinde OSMANIYE Ticaret Sicil Memurluguna 7600 sicil
numarasi ile kayith Kog Celik Sanayi Anonim Sirketi'ne katilarak Devrolma yoluyla birlestirilmesine ;
2) Birlesme isleminin, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-23.2 numarali Birlesme ve Béliinme Tebligi, 5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 18., 19. ve 20 .maddeleri ve 1 seri No'lu Kurumlar Vergisi Genel Tebligi
hikimleri kapsaminda gergeklestiriimesine;

3) Birlesme islemlerinin Sirketimizin bagimsiz denetimden ge¢mis 30 Haziran 2014 tarihli finansal
tablolari esas alinarak gerceklestiriimesine ,

4) Sirketlerin degerinin ve degisim oranlarinin tespiti amaciyla bir Uzman Kurulus Raporu temin
edilmesine,

5) Birlesme kapsaminda olusacak degistirme ve birlesme oranlarinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu
Birlesme Raporu ve Birlesme Sozlesmesi'nin hazirlanmasi ve devrolma yoluyla birlesmeye iliskin
olarak diger gerekli tiim hazirlik islemlerinin yerine getirilmesini takiben Sermaye Piyasasi Kurulu'na
ve Borsa istanbul A.S 'ne basvuru yapilmasina,

6) Birlesme islemimizde Birlesme sonrasi Kog Celik Sanayi A.S paylarinin Borsa'da islem gérmesinin
temini esas onceligimiz olup , bu konuda ilgili kuruluslarin talep edecegi her tirli diizenleme,
miiracaat ve taleplerin yerine getirilmesine ,oybirligi ile karar verildi.

13.08.2014 Sermaye Artirrmdan Elde Edilen Fonun Kullanimina ilskin Rapor.

13.08.2014 Vergi Dairesine Sunulan Mali Tablo .

15.08.2014 Devrolmaya ilskin Yénetim Kurulu Karari .

12.09.2014 istirakimiz Olan Ko¢ Hadde’nin dermaye artirnmina katiim hakkinda karar.

18.09.2014 Uzman Kurulus Raporu ve Birlesme Orani : Dagi Yatirim Holding A.S nin Kog Celik Sanayi
A.S 'ne devrolmasi suretiyle gerceklestirilecek Birlesme islemimiz kapsaminda KPMG Akis Bagimsiz
Denetim ve SMMM A.S'i Sermaye Piyasasi Kurulu(SPK) Birlesme ve Bolinme Tebligi (lI-
23.2)dogrultusunda  Birlesmeye iliskin  UZMAN KURULUS RAPORU'nu  tamamlanmistir.
Uzman Kurulus Raporunda KogCelik'in DagiYatirim'i devralma yoluyla birlesmesi isleminde birlesme
orani hesaplanirken, her iki sirketin mevcut faaliyetleri ve finansal yapisi g6zoniine alindiginda,

24



DAGI YATIRIM HOLDING A.S.
a Dagi YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)

Yatinm
Holding A.S.

NetAktifDeger yonteminin kullaniimasinin adil ve makul olacagi disinilmis ve Degistirme Orani
0,9711 olarak belirlenmistir.Birlesme sonrasi Kog Celik'in sermayesi 85,4 milyon TL ye ¢ikmaktadir.
19.09.2014 Birlesme Sozlesmesi ile Birlesme Raporunun imzalanmasi .

26.09.2014 Birlesme Siirecinde SPK be BIiST miiracatlarinin yapilmasi .

30.09.2014 Kog Yapi Pazarlama A.S nin pay alim duyurusu .

30.10.2014 9 aylik doneme iligkin Finansal Tablolar acikinmistir.

12.11.2014 Pay siralarinin isleme kapatilmasi.Borsa Genel Midiirligii’niin duyurusu éncesi
isleme kapatilmis ve duyuru sonrasi isleme acilmistir.Duyuru Metni “Paylari Borsamiz ikinci Ulusal
Pazari'nda islem gdrmekte olan Dagi Yatirim Holding A.S.'nin (Dagi Yatirim) aktif ve pasifinin bir
bitin halinde Kog Celik A.S. (Kog¢ Celik) tarafindan devralinmasi suretiyle, Ko¢ Celik biinyesinde
birlesmesi islemi sonrasinda Kog Celik paylarinin Borsamizda islem goérmesi talebine iliskin olarak

Borsamiz YOnetim Kurulu toplantisinda alinan karar cercevesinde,
- Birlesme isleminin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanmasi ve genel kurulda alinacak
birlesme kararinin tescil edilmesi,

- Genel kurul toplantisinda alinan karara iliskin Dagi Yatirim ortaklari tarafindan kullanilabilecek
ayrilma hakki sonrasinda hesaplanacak halka agiklik orani ve halka agik kismin piyasa degeri
verilerinin 379 sayili "ikinci Ulusal Pazar Esaslari Genelgesi"nin 1ll/b maddesinde yer alan sartlari
saglamasi kosullari ile Kog¢ Celik paylari Borsamiz ikinci Ulusal Pazari'nda islem gorebilecektir.
Birlesme isleminin gerceklesmesi durumunda, Dagi Yatirnrm ortaklarina Kog¢ Celik paylarinin
dagitiminin yapildigi giin Dagi Yatirim paylarinin islem sirasi kapatilacak, siranin kapatilmasini izleyen
3. is glinu Kog Celik paylari islem gormeye baslayacaktir.”

05.12.2014 Birlesme islemimize iliskin SPK nin karari : 25.09.2014 tarihinde Sirketimizin Kog Celik
Sanayi A.S. blnyesine devrolunmasi suretiyle birlesmesi basvurusu, SPK'nin 03.12.2014 tarih ve
34/1190 sayil karari ile kabul edilmemistir.
19.12.2014 istiraklerimizde Dagi Giyim paylarimizda satis duyurusu :22/12/2014 ve 26/12/2014
tarihleri arasinda gergeklestiriimek lzere Sirketimiz sahip oldugu Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S
(DAGI) paylarindan satis yapacaktir. (Gergceklesecek islemler satis sonrasi ayrica duyurulacaktir.)
22.12.2014 Ortaklarimizdan Ko¢ Yapi'nin Dagi Giyim Pay satis bildirimi : 22/12/2014
tarihinde DAGI GIYIM SANAYI ve TICARET A.S. paylari ile ilgili olarak 1,65 TL fiyat ile1.500.000 adet
satis islemi ortakligimizca gerceklestirilmistir. Bu islemle birlikte DAGI GIYIM SANAYI veTICARET A.S.
sermayesindeki paylarim 22/12/2014 tarihi itibariyle % O (sifir) a dismustir.DAGI YATIRIM HOLDING
A.S.’nin sahip oldugu % 19,94 oranindaki paylar ortakligimizla birlikte hareket etmektedir.
25.12.2014 Giincelleme duyurusu : Grup sirketleri sablonu ve dolayli ortaklar listesinde son

glncellemeler yapiimistir.
GBF-Grup Sirketleri Hakkinda Bil

giler

Sirket ile
Olan
iliskinin
Niteligi

Sirketin rE Sirketin
Sermayedeki Birimi Sermayedeki
Payi Payi (%)

Ticaret Unvani Faaliyet Konusu e

Sermayesi

MLl Nerviirli Insaat

Tekstil ins. Demiri Uretimi 113,000,000,00 2,825,000,00 | TL 2,50 | Istirak
San.ve Tic.A.S.
Giyim Egyasi
Dagi Giyim Uretimi ve P
TS || ctenh 29.000.000,00 4.783.608,15 | TL 16,50 | Istirak
madazacilik
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SGBF-Sermayeye Dolayli Yoldan Sahip Olanlar

Son Durum ltibariyle Sermayeye Dolayli Yoldan Sahip Olan Gergek ve Tiizel Kisiler

Ticaret Unvani/Adi Soyadi Sermayedeki Pay! (TL) Sermayedeki Payi (%)
Mahmut Nedim KOC 1.923.600,00 17,81
Nuri SAHIN 968.000,00 8,96
Dagi Yatirrm Holding A.S 330.000,00 3,05
Kog Haddecilik Tekstil insaat Sanayi ve Ticaret A.S 172.400,00 1,59
Diger 7.406.000,00 68,59
TOPLAM 10.800.000,00 100,00
Ozel Denetci : Sirket esas sozlesmesinde Ozel Denetgi atanmasi talebi

diizenlenmemistir.Dénem icerisinde Ozel Denetgci tayini talebi olmamistir.

2.3.Genel Kurul Toplantilan :

Genel Kurul toplantilari Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili dizenlemeleri
cercevesinde yapiimaktadir.

Genel Kurul toplantilari Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili diizenlemeleri
cercevesinde yapiimaktadir.
Donem icerisinde gergeklestirilen Genel Kurul Toplantilan :
2013 yili Olagan Genel Kurulu 31.04.2014 tarihinde saat 12:00’de sirket merkezinde toplanmistir.
Genel kurul daveti : ilgili kanun hiikiimleri ve sirket esas sézlesmesi cercevesinde Genel Kurul
Toplantisi’na ait ilanin Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmis olup; www.dagiholding.com adli sirketin
internet sitesinde yayimlanmak suretiyle siiresi icimde yapilmistir.

Genel Kurul oncesi yapilan bilgilendirmeler_ : Genel Kurula davet ilani ile birlikte Genel Kurul
Bilgilendirme dokiimani Kap’ta ve sirketin internet sitesinde yayinlanmistir. Bu dékiimanda Genel
Kurul tarih ,zaman ve yer bilgileri disinda toplantiya asaleten ve vekaleten katilacaklar igin
izlenecek prosedir duyurulmus ve gerekli vekalethame ornegine yer verilmistir. 2013 faaliyet yilina
ait Bilango, Gelir Tablosu, Kar Dagitimi ile ilgili Yonetim Kurulu’nun teklifi, Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu, Denetgi Raporu ve Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporu, Genel Kurul ile ilgili tim diger
duyurularimiz Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim ilkeleri
geregince toplanti gliniiden 21 giin 6nce sirket merkezinde ve internet sitemizde ortaklarimizin
incelemelerine hazir bulundurulacagi duyurulmustur.

Bu genel bilgiler disinda ek agiklamalarada yer verilmistir. Genel Kurul Gindemi,Vekaletname
Ornegi,Kar Dagitim Tablosu,Bedelli Sermaye Artirmindan Elde Edilecek Fonun Kullanim Yerleri
Raporu ve Ayrilma Hakki Konusunda Bilgilendirme,Genel Kurul'un Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
ic Yonerge.

Gundeme iliskin 9 adet 6nerge verilmis ve bunlarin timi kabul edilmistir.

Genel Kurul tutanaklari KAP’tan ilan edilmis ve sirketin internet sitesinde de yayinlanmistir.

Genel Kurul’a katihm :_1.080.000.000 adet payin 764.463.000 i toplantiya katildi.Katilanlarin
595.500.200’U asaleten ,168.962.800°U vekaleten temsil edildi. Katilanlardan 40.002,00 nominal
pay sahibi 1 kisi bireysel pay sahibi olarak toplantiya katildi. Medyadan katilim olmadi.
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Olumsuz oy kullanmalari nedeniyle kararin Genel Kurul’a
birakildigi islemler : Yoktur.

Genel Kurul Toplantisinda cevaplandirilmayan sorular : Yoktur.

Doénem icinde yapilan Bagis ve Yardimlar : Genel kurulda 9 nolu giindem maddesinde 2014 yih
icerisinde bagis ve yardimda bulunulmadigi bilgisi sunulmustur.

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin,yonetim kurulu yelerinin,idari
sorumlulugu bulunan yodneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin,ortaklik veya bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem
ve/veya ortakligin veya bagh ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiriinden bir islemi
kendi veya baskasi hesabina yapmasi yada ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda, s6z konusu islemler ile bu kisiler disinda
sirket bilgilerine ulagsma imkani olan kimselerin kendileri adina sirketin faaliyet konusu
kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda bilgiler : Bu tiir islemler icin Genel Kurul’'un 13 .glindem
maddesi ile ortaklardan yetki ve onay alinmistir. Genel Kurul’'un 11.maddesinde detaylari belirtilen
ve 2013 yil icerisinde gergeklestirilen iliskili taraf islemleri ile ilgili,donem icerisinde bedelli sermaye
artisindan saglanan fonlardan istirak yatirimi i¢in kullanilacagi belirtilen tutarin 2.063.931,50 TL'si ile
12.09.2013 tarihinde Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S sermayesinin %5.27’sine tekabil eden
1.528.838,148 adet kapali hamiline payin Sirketimiz Yénetim Kurulu Baskani ve ortagi Mahmut
Nedim KOC’tan 1,35 TL satin alindigi bilgisi Genel Kurul’un bilgisine sunulmustur.

2.4.0y haklann_ve Azlik Haklari : Oy haklarinda hicbir imtiyaz yoktur.Azlik yénetimde temsil
edilmemektedir,azlik haklari esas sozlesme ile sermayenin yirmidebirinden daha dusik bir sekilde
belirlenmemistir.

2.5. Kar Payi Hakki :

Sirketin karina katilim konusunda imtiyaz yoktur.

Sirketin kar dagitim politikasi genel kurulda 7 nolu giindem maddesi ile pay sahiplerinin bilgi ve
onayina sunulmustur.

Kar dagitim politikasi 6zetle : “Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: 1l, No: 19.1 “Kar Payi Tebligi”"ne gore
ortakliklar, karlarini genel kurullari tarafindan belirlenecek kar dagitim politikalari gergevesinde ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak genel kurul karariyla dagitir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
Uzerine genel kurulca kararlastirilir. Ortakliklarda kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimune, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.
Kar payl Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili tebligleri dogrultusunda Genel Kurul toplantisinda karara
baglanmak sarti ile esit veya farklh tutarli taksitlerle 6denebilir.

Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadig takdirde karin neden dagitilmayacagini ve dagitilmayacak
karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.”

2.6 Paylarin Devri: Esas s6zlesmede pay devrini kisitlayici herhangi bir madde yoktur.Paylarin timu
hamiline yazili olup serbestce devredilebilir.

BOLUM I1I-KAMUYU AYDINLATMA ve SEFFAFLIK
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3.1 Kurumsal internet Sitesi ve icerigi :

Sirketimiz www.dagiholding.com adresinde yer alan internet adresinde sirket ile ilgili bilgileri
yatirimcilarina duyurmaktadir.Sitede kurumsal yonetim ilkeleri dogrultusunda gerekli diizenlemeler
yapilmistir.

internet sitemiz sadece Tiirkce hizmet vermektedir.

internet sitemizde, KAP‘ta duyurmus oldugumuz aciklamalarin timi es anh olarak duyurulmaktadir.
internet sitemizde yer alan konular :

1) Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki glincel bilgi ve agiklamalar,

2) Genel kurul toplanti ilani ile birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve
aciklamalar.

3) Yonetim kurulu uyeliklerine aday gosterilecek kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde
yurittiga gorevler ve ayrilma nedenleri, sirket ve sirketin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve
onemlilik dizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigl ve bu kisilerin yénetim kurulu Gyesi
secilmesi durumunda, sirket faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi, genel kurul
toplanti ilaninin yapildigl tarihten sonraki 1 hafta icerisinde sirket tarafindan kamuya agiklanan
bilgiler sitedede yayinlanmaktadir.

4) Kar dagitim politikasi,

5) Karin dagitiimamasinin teklif edilmesi halinde bunun nedenleri ve dagitiimayan karin kullanim
sekli,

6) KAP’ta aciklanan tim bilgiler,

7) Ticaret sicili bilgileri,

8) Son durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapisi,

9) imtiyazl pay olmadigina iliskin bilgi,

10) Esas sozlesme Ddgisikliklerin yayinlandigi ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi,

11) Sirket esas s6zlesmesinin son hali,

12) Ozel durum agiklamalari,

13) Finansal raporlar,

14) Faaliyet raporlari,

15) izahnameler ve halka arz sirkiilerleri,

16) Genel kurul toplantilarinin glindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy
kullanma formu,

17) Cagni yoluyla hisse senedi veya vekalet toplanmasinda hazirlanan zorunlu bilgi formlari ve
benzeri formlar,

18) Sirketin kendi paylarini geri alimina iliskin politikasi,

19) Kar dagitim politikasi, bilgilendirme politikasi,

20) iliskili taraflarla islemlere iliskin bilgiler,

21) Sirket calisanlarina yonelik tazminat politikasini olusturur ve bunu internet sitesi araciligiyla
kamuya aciklar,
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22) Kesinlesmis bagimsiz lye aday listesi genel kurul toplanti ilani ile birlikte kamuya agiklanir.
Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi atamasina iliskin genel kurul karari, karsi oylar ve gerekgeleri ile
birlikte sirketin internet sitesinde agiklanir.

23)Ucretlendirme politikasi.

Dolayli ve karsilikl istirak iliskilerinden arindirilmak sureti ile bulunan Gergek Kigi Nihai Hakim Pay
Sahipleri :

Ad - Soyad Sermayedeki Payi (TL) Sermayedeki payi (%)

Mahmut Nedim KOC 1.923.600.00 17,81

Kurumsal Yénetim ilkelerinde belirtilen sikca sorulan sorular bashig altinda sirkete ulasan bilgi
talepleri, internet sitemizin Yatirimci iliskileri kategorisinde ”sikca sorulan sorular” bashgi ile yer
almaktadir.

3.2. Faaliyet Raporu:

Sirketin ara donem ve yillik faaliyet raporlari Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina
uygun olarak hazirlanir. ilgili mevzuatta belirtilen hususlara ek olarak Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin
2.2 madde numarah “Faaliyet Raporu” bashgl altinda yer alan 2.2.1 ve 2.2.2 maddelerindeki
bilgilere de yillik faaliyet raporlarinda yer verilir. Ara donem faaliyet raporlarinda ise bu konularla
ilgili 6nemli gelismeler yer alir.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu’da yillik Faaliyet Raporu’nun bir bélimiinde yer alir. Ara
donemlerde ise sadece glincellenen maddelere yer verilir.

Faaliyet Raporu, finansal tablolar ile birlikte KAP ve internet sitesi araciligiyla kamuya agiklanir.
BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI

4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirket ¢alisanlari, sivil toplum kuruluslari, kamu kurumlari,yatirimcilar ve pay sahipleri gibi menfaat
sahiplerine, SPK mevzuati geregince kamuya aciklanan mali tablo ve raporlarda yer alan bilgilere ek
olarak kendilerini ilgilendiren konularda bilgi talep etmeleri halinde yazili veya sozli bilgi
verilmektedir .Talep edilen bilgiler Ozel Durum Agiklamasi kapsamindaki bilgiler ise bu bilgiler ilk
olarak sadece Kap ‘ta duyurulmaktadir.

Menfaat sahiplerinin sirketin mevzuata aykiri ve etik acidan uygun olmayan islemlerini Kurumsal
Yonetim Komitesi'ne veya Denetimden Sorumlu Komite’ye iletebilmesi icin gerekli mekanizma
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kurulmustur.Butiir talepler ayni zamandaKurumsal Yonetim Komitesi Uyeside olan Yatirimci iliskileri
YoOneticisi vasitasiyla ilgili komitelere aktarilabilmektedir.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda kapsaml bir diizenleme bulunmamakla birlikte,
istiraklerimiz, calisanlarimiz ve diger menfaat sahiplerinin yazili miracaatlari Yonetim Kurulumuzca
dikkate alinmaktadir.

4.3. insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizin ana hedef ve stratejilerinin gerektirecegi ihtiyaglar dogrultusunda konusunda uzman
olan personel ile ¢alisilarak verimliligi yliksek bir takim olusturulur.

Sirketimizde c¢alisan sayisinin 1 olmasi nedeniyle insan kaynaklar politikasi olusturulmamistir. Bu

nedenle c¢alisanlar ile iliskileri yiritmek amaci ile temsilci atanmamistir. Personel ile ilgili
uygulamalarda is Kanunu’na uyulmaktadir.

4.4. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin temel davranis ilkeleri, is etigi kurallariyla belirlenmistir. Sirketimiz internet sitesi
aracithigiyla kamuya aciklanan is etigi kurallari, yasal, toplumsal ve ekonomik kosullarda meydana
gelen degisimlerin yani sira sirketimizin ortak degerlerini de igermektedir.
(www.dagiholding.com/etik-kurallar )

BOLUM V - YONETIM KURULU

5.1. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Yonetim kurulunun yapisi esas sézlesmenin 11.maddesinde dizenlenmistir. Yonetim Kurulu genel
kurul tarafindan ortaklar arasindan veya haricten Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dairesinde secilen 5 iiyeden teskil etmistir. Uyelerin 2’si icraci
(Mahmut Nedim KOC ve Mehmet Selim TUNGCBILEK )diger 3’{i icraci olmayan {yeler olup 2 bagimsiz
Uye yer almaktadir.

Mevcut yonetim kurulu :

Gorevin . . P
Ad - Soyad Gorevi Baslangig G_c.)re\{ S[_rket disinda ydrittiga
i Siiresi |gorevler
Tarihi
. Yénetim Kurulu DAGI Giyim Sanayi ve
24.07.2012 . .
Mahmut Nedim KOG Baskani 4.07.20 3yl Ticaret A.S Yon.Kur.
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Baskani ve Genel Mudur

Mehmet Selim TUNCBILEK |Y&netim Kur.Bsk.Vekili |24.07.2012 | 3yl |-

DAGI Giyim Sanayi ve
Seniz KATGI Yénetim Kur.Uyesi 24.07.2012 | 3yl [Ticaret A.S Genel Md.
Yrd.

Yénetim Kur.Uye

Ramazan AKTAS (Bagimsiz)

24.07.2012 | 3yl |-

Yénetim Kur.Uye

ibrahim HASELGIN (Bagimsiz)

24.07.2012 | 3yl |Serbest AVUKAT

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Belirlenmesi : Yonetim Kurulu’nun 05.03.2012 tarihli 289 ve
290 sayil kararlari yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulmak lGzere Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi olarak atanan uyelere iliskin olarak SPK’ya miiracaat edilmis ve kanuni siire zarfinda olumsuz
bir bildirim alinmamigstir. Yapilan ilk genel kurulun 7 nolu giindem maddesi icin ¢ogunluk pay sahibi
Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S tarafindan sunulan 6 nolu dnerge ile Bagimsiz Yonetim Kurulu
dyesi olarak 3 yilligina segilmislerdir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin BAGIMSIZLIK Beyanlari :

“Ben Ramazan AKTAS Dagi Yatirrm Holding A.S’de bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak atanmig
bulunmaktayim. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Seri:IlV, No:56 Kurumsal Yonetim
ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’in ekinde yer alan Kurumsal Yénetim
ilkeleri’nde bagimsiz yonetim kurulu tyeleri icin aranan sartlari tam olarak tasidigimi beyan ederim.”
Ramazan AKTAS .

“Ben ibrahim HASELCIN Dagi Yatirim Holding A.S.”de bagimsiz yénetim kurulu tyesi olarak atanmis
bulunmaktayim. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Seri:lV, No:56 Kurumsal Y6netim
ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’in ekinde yer alan Kurumsal Yénetim
ilkeleri’nde bagimsiz yonetim kurulu tyeleri icin aranan sartlari tam olarak tasidigimi beyan ederim.”
Ibrahim HASELCIN.

Bagimsizlig1 ortadan kaldiran bir durum ortaya ciktig| takdirde, Bagimsiz tyenin istifa etmesi halinde
veya gorevini yerine getiremiyecek duruma diismesi halinde, degisiklik bagimsiz liye tarafindan
kamuya duyurulmak lizere derhal yonetim kuruluna iletilir. Bu durumda bagimsizligini kaybeden
yonetim kurulu Uyesi ilke olarak istifa eder. Asgari bagimsiz yonetim kurulu Uye sayisinin yeniden
saglanmasini teminen, Aday Gosterme Komitesi’'nin gorevlerini yerine getiren Kurumsal Yénetim
Komitesi yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak tzere bosalan tyeliklere bagimsiz
Uye secimi icin degerlendirme yapar ve degerlendirme sonucunu vyazili olarak yonetim kuruluna
bildirir. Bu cercevede yonetim kurulu tarafindan belirlenecek utyeler ilk genel kurula kadar gorev
yapar. Donem icinde uyelerin bagimsizligini ortadan kaldiran herhangi bir durum sb6z konusu
olmmustir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel Miidiir ‘iin Ozgeg¢misleri :
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Mahmut Nedim KOC : Sanliurfa’da 1965 yilinda dogan Mahmut Nedim Ko¢ 1986-1993 vyillarinda
Demir Celik Grinleri imalati ve ticareti yapmis ,1993 yilinda kurucu ortagi ve yoneticisi oldugu Kog
Haddecilik Teks.ins ve Tic A.S den sonra 2004 yilinda Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim
Kurulu Baskani ve Genel MudurlGgi gorevlerini ylriitmektedir.2012 yilinin Mart ayinda Dagi Yatirim
Holding A.S nin Yonetim Kurulu Bagkanligina segilmistir.

Mehmet Selim TUNGBILEK : 1966 istanbul dogumlu olan Mehmet Selim TUNGCBILEK , Lisans
egitimini 1988 de istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi MALIYE Bolimi’nde Yiiksek Lisansinida 1989
da , istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi i.l.E ‘nde tamamladiktan sonra 1989-1990 yillarinda
askerlik hizmetini tamamlamistir. 1990-1992 Bahadir Menkul Degerler A.S Yatirrm Uzmani-
Broker,1992-1994 Alan Menkul Degerler A.S.Yatirrm Uzmani-Broker, 1994-2007 Form Menkul
Degerler A.S Gen.Md.Yard, 2007-2011 Baskent Menkul Degerler A.S Gen.Mid.Yard. gorevlerinin
ardindan 2012 yilinda Tag Yatirim Ortakligi A.S. Genel Mudiirii olarak géreve baslamistir. SPK ileri
Diizey ve Kurumsal Yonetim Lisanslarina , Vob Misteri Temsilcisi , Hazine Bonosu ve Hisse Senedi
Piyasalarinda Uye Temsilci Belgelerine sahiptir. Halen Dagi Yatirim Holding A.S.’nin Genel Miidiirii ve
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisidir.

Seniz KATGI : 1971 izmir dogumlu olan Seniz Katgi, izmir Hiirriyet Lisesi’'ni bitirmistir. 2001-2004
yillari arasinda Ko¢ Demir Pazarlama A.S. Mali isler Mudirliigii gérevini tstlenen Katgi, 2004 yilinda
itibaren Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S."de Genel Mudir Yardimciligl gorevini ylrtitmektedir.

Ramazan AKTAS : 1949 dogumlu Ramazan AKTAS , istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesinden 1971
yilinda mezun olmustur. 1971-1988 tarihleri arasinda Maliye Bakanlgi’'nda Hesap Uzmanhgi, 1988-
1999 vyillari arasinda Ekinciler Holding’te Mali isler Koordinatorliigii ile bagh sirketlerde Yonetim
Kurulu Uyeligi ve Yénetim Kurulu Baskanhgi gorevlerini yiritmis olup, 1999-2010 vyillarinda
Ekinciler Holding bilinyesinde Danisman olarak galismistir. Yeminli Mali Musavirlik lisansina sahip
olan Aktas, 2012 yilindan itibaren Dagi Giyim San.ve Tic. A.S. ile Dagi Yatirm Holding A.S.’de
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi gérevini siirdirmektedir.

ibrahim HASELGIN : 1959 izmir dogumlu ibrahim HASELCIN, 1983 yilinda Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi iktisat ve Maliye Bolim{’ni, 2002’de Marmara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ni
bitirmis, 2005’te Kocaeli Universitesi Ozel Hukuk Bdliimiinde Yiiksek Lisansini, 2006 yilinda ise Kiiltiir
Universitesi’nde Doktorasini tamamlamistir.

1983-1991 yillarinda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nda Denetci olarak goérev yaptiktan sonra, 1991-2003
yillari arasinda Borsa Araci Kurum Genel Miidirliik ve Yénetim Kurulu Uyeliklerini yiiriitmis olup,
2003 yilindan itibaren Haselcin Hukuk Birosunda Avukathk yapmaktadir. Haselgin ayni zamanda,
Habertirk Gazetesi yazarligi ve Bloomberg TV yorumculugu yapmakta olup, 2012 yilindan itibaren
Dagi Giyim San.ve Tic. A.S. ile Dagi Yatirim Holding A.S.”de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi gérevini
sirdirmektedir.

Haselgin, Serbest Muhasebeci Mali Miisavir olup, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri ileri Diizey Lisansi,
Turev Araclar, Gayrimenkul Degerleme Uzmanligl, Kredi Derecelendirme Uzmanhgi, Kurumsal
Yonetim Derecelendirme Uzmanligi ve Bagimsiz Denetim Lisanslarina sahiptir.
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Yonetim Kurulu Uyelerinin sirket disi bagka gérev veya gorevler almasina iliskin olarak herhangi bir
sinirlama getirilmemistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulundaki kadin lye sayisina yonelik bir dizenleme yapilmamistir.Ama 5
Uyeden 1 tanesi yani %20 si kadin Gyeden olusmaktadir.Toplam Uye sayimizin 5 oldugu dikkate
alindiginda ilkedeki %25 lik orani tutturmamiz sirketimiz igin pratikte mimkiin gézikmemektedir

5.2. Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Esas Sozlesmenin 12. ve 13 .maddesinde diizenlenen esaslara gore ¢alisan Yonetim Kurulu , Sirket
isleri lizum gosterdikge toplanir.

Toplantilarda her tyenin bir oy hakki vardir. Hig bir Gyenin agirlikh oy hakki ve/veya olumsuz veto
hakki yoktur.

Yonetim Kurulu’nun toplanti giindemi Yonetim Kurulu Baskani tarafindan tespit edilir. Fevkalade
durumlarda dyelerden birisinin yazili istegi (izerine, Baskan, Yonetim Kurulu’nu toplantiya
¢agirmazsa, Uyeler de re’sen ¢agri yetkisine haiz olurlar.

Toplanti yeri Sirket Merkezidir. Ancak Yonetim Kurulu karar almak kaydi ile, uygun goérilecek bir
baska yerde de toplanabilir.

Yonetim Kurulu dye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlarin
¢ogunluguyla alinir. Oylarda esitlik olmasi halinde teklif bir sonraki toplantiya birakilir.

* Yonetim Kurulu’'nda oylar kabul veya ret olarak kullanilir. Ret oyu veren, kararin altina ret
gerekgesini yazarak imzalar.

Toplantiya katilmayan tyeler yazili olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy kullanamazlar.

Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde, Yonetim ve temsil isleri, Sirket Yonetim Kurulu
Uyeleri arasinda taksim edilebilir.

2014 yilinda yonetim kurulu toplam 20 kere toplanmistir. Bu toplantilara katilim tam olmustur.
2014 yili Yonetim Kurulu Toplantilarinda onaylanmayan higbir glindem ve karar olmamistir

5.3. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi :

Bir yonetim kurulu lyesinin birden fazla komitede yer almasi durumu mevcuttur. Kurumsal
Yonetim Teblig'nin (11-17-1) ekindeki 4.5.3 no.lu ilkesinde “Denetimden Sorumlu Komite (yelerinin
tamami, diger komitelerin ise baskanlari, bagimsiz yonetim kurulu tGyeleri arasindan segilir. “ hikm{i
bulunmaktadir. Bu kanuni zorunluluk sebebiyle sirketimiz yonetim kurulunda yer alan 2 adet
bagimsiz Uiye birlikte Denetimden Sorumlu Komite de yer almakta ve ayrica diger komitede de 1
bagimsiz (iye mecburen baskanlik yapmaktadir. Bu gereklilik nedeniyle bir bagimsiz Gyenin 2 farkl
komitede yer almasi durumu olusmustur.

1- Kurumsal Yonetim Komitesi :

Komitenin Yapisi

Ad-Soyad Komitedeki | Sirketteki Gorevi icraci- Komitede
Gorevi icraci Géreve

33



DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

. YONETiIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)
& Dagiiss, us
olmayan Baslama
Tarihi
ibrahim Baskan Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz | icraci degil | 30.07.2012
HASELCIN Uye)
Seniz KATGI Uye Yénetim Kurulu Uyesi icraci degil | 30.07.2012
Mehmet Selim | Uye Yatirimci ligkileri icraci | 31.10.2014
TUNCBILEK Yoneticisi,Genel Mudir  ve
Yénetim Kurulu Uyesi

Kurulus : Sirketimizin 30.07.2012 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde yer alan hiikiimler kapsaminda, Sirketimizin kurumsal yénetim
uygulamalarinin gelistirilmesi amaciyla Yonetim Kurulu’na tavsiye ve onerilerde bulunmak Uzere
Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur.

Amag : Sirketimizde kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar gatismalarini
tespit ederek, Yonetim Kurulu’'na kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde
bulunmak, Teblig kapsaminda Aday Gésterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Ucret
Komitesi gorevlerini yerine getirmektir.

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin gorevleri;

- Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen cikar catismalarini tespit ederek,
Yonetim Kurulu’na kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmak. Kurumsal
yonetim ve Yatirimci iliskileri biriminin calismalarini gézetmek. Kamuya aciklanacak “Kurumsal
Yonetim Uyum Raporu”nu gozden gecirerek, burada yer alan bilgilerin Komitenin sahip oldugu
bilgilere gére dogru ve tutarli olup olmadigini kontrol etmek. Kurumsal Yénetim ilkelerinin Sirket
icerisinde gelistirilmesini, benimsenmesini ve uygulanmasini saglamak, uygulanamadigi konularda
calisma yaparak, Yonetim Kurulu’na uyum derecesini iyilestirici 6nerilerde bulunmak. Yonetim
Kurulu’nun yapisi ve verimliligi hakkinda degerlendirmeler yapmak ve bu konularda yapilabilecek
degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kurulu’na sunmak. Yonetim Kurulu Gyelerinin ve Ust diizey
yoneticilerin Ucretlendirme esaslarina iliskin Onerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate
alarak belirlemek. Sirketin ve Uyenin performansi ile baglantih olacak sekilde Ucretlendirmede
kullanilabilecek olgltleri belirlemek. Kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, Yonetim Kurulu
Uyelerine ve Ust dlizey yoneticilere verilecek lcretlere iliskin 6nerilerini Yonetim Kurulu’na sunmak.
Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu’na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili veya sozli
olarak bildirir. Kurumsal yénetim komitesi en az iki yeden olusur. Komite baskani bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyeleri arasindan secilir. icra baskani/genel midiir komitede gérev alamaz.

Toplanti sayisi: Kurumsal Yonetim Komitesi 2014 yilinda 4 kez toplanmistir :

‘ Toplanti sayisi ‘ Toplanti tarihi ‘ Konusu ‘

34



DAGI YATIRIM HOLDING A.S.

. YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU (01/01/2014-31/12/2014)
& Dagiiss, us
1 27.02.2014 Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Degerlendirmesi
2 24.04.2014 Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Degerlendirmesi
3 16.07.2014 Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Degerlendirmesi
4 30.10.2014 Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Degerlendirmesi

2-Denetimden Sorumlu Komite :
Komitenin Yapisi

Ad-Soyad Komitedeki | Sirketteki Gorevi icraci- Komitede
Gorevi icraci Géreve
olmayan Baslama
Tarihi

Ramazan Bagkan Yonetim Kurulu Uyesi | icraci degil | 30.07.2012
AKTAS (Bagimsiz Uye)

ibrahim Uye Yénetim Kurulu Uyesi icraci degil | 30.07.2012
HASELCIN (Bagimsiz Uye)

Kurulus : Sirketimizin 30.07.2012 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)
dizenlemelerinde yer alan hikiimler kapsaminda, Denetimden Sorumlu Komite kurulmus ve
calisma esaslari asagidaki sekilde belirlenmistir.

Amag: Sirketimizde muhasebe ve raporlama sistemlerinin ilgili kanun ve diizenlemeler ¢ercevesinde
isleyisinin, finansal bilgilerin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetim ve i¢ kontrol sisteminin
isleyisinin ve etkinliginin gbzetimini yapmaktir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin gorevleri;

- Bagimsiz denetim kurulusunun seg¢imi, bagimsiz denetim soézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim sirecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢alismalarini
gozetmek. Bagimsiz denetcinin bagimsizlik kriterleri karsisindaki durumunu, bagimsizlik beyanini ve
bagimsiz denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri degerlendirmek. Bagimsiz denetim
kurulusu tarafindan Komite’ye iletilen Bagimsiz denetim kapsaminda ulasilacak tespitleri, ortakligin
muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili dnemli hususlari; bagimsiz denetgi tarafindan daha
once Sirket yonetimine iletilen SPK'nin muhasebe standartlari ile muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde
alternatif uygulama ve kamuya aciklama seceneklerini; bunlarin muhtemel sonuclarini ve uygulama
onerisini; ortaklik yonetimiyle arasinda gerceklestirilen dnemli yazismalari degerlendirmek. Sirketin
muhasebe, raporlama ve i¢ kontrol sistemleri ile, bagimsiz denetim siirecleri ile ilgili olarak Sirkete
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi; Sirket calisanlarinin, muhasebe, raporlama, ic
kontrol ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin  gizlilik ilkesi c¢ercevesinde
degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirlemek. Kamuya aciklanacak
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yillik ve ara dénem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve
dogruluguna iliskin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin goruslerini alarak,
kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu’na yazil olarak bildirmek. SPK diizenlemeleri ve
Tirk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu’na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili veya sozli
olarak bildirir.

Toplanti sayisi: Denetim Komitesi 2014 yilinda 8 kez toplanmistir :

Toplanti Toplanti Konusu

sayisl tarihi

1 27.02.2014 2013 yillik Finansal Tablolarin incelenmesi

2 04.03.2014 Sermaye artisindan saglanan Fonun Kullanim Yerleri Raporu
3 14.03.2014 2014 yih Bagimsiz Denetim Sirketi Belirlenmesi

4 24.04.2014 ilk 3 aylik Finansal Tablolarin incelenmesi

5 02.05.2014 Sermaye artisindan saglanan Fonun Kullanim Yerleri Raporu
6 11.08.2014 ilk 6 aylik Finansal Tablolarin incelenmesi

7 11.08.2014 Sermaye artisindan saglanan Fonun Kullanim Yerleri Raporu
8 30.10.2014 9 aylik Finansal Tablolarin incelenmesi

3- Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komitenin yapisi :

Ad-Soyad Komitedeki | Sirketteki Gorevi icraci- Komitede
Gorevi icraci Géreve
olmayan Baslama
Tarihi
Ramazan Baskan Yonetim Kurulu Uyesi | icracidegil | 24.12.2013
AKTAS (Bagimsiz Uye)
Seniz KATGI Uye Yénetim Kurulu Uyesi icraci degil | 24.12.2013

Kurulus : Sirketimizin 24.12.2013 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda, 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu’nda ve 30.12.2011 tarihinde yayinlanarak yurirlige giren Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Seri:lV, No:56 sayili Kurumsal Yoénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Tebligi’'nde yer alan hikiimler kapsaminda, riskin erken saptanmasi amaciyla Yonetim Kurulu’'na
tavsiye ve onerilerde bulunmak (izere Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur.

Amag :Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirket’in varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye
dustrebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve
riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapar.
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Gorev ve Sorumluluklar : Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Yonetim Kuruluna her iki ayda bir
verecegi raporda durumu degerlendirir. Komite, hazirladigl raporu denetciye de génderir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, yillik faaliyet raporunda yer alacak olan, komitenin uyeleri,
toplanma sikhgi, yuritilen faaliyetleri de icerecek sekilde calisma esaslari ve komitenin etkinligine
iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesine zemin teskil etmek lzere yillik degerlendirme raporu
hazirlar ve Yonetim Kurulu’na sunar.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunur, ancak bu tavsiyeler
Yonetim Kurulunun Tirk Ticaret Kanunu’ndan dogan goérev ve sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.
Komite Yapisi : Riskin Erken Saptanmasi Komitesi en az iki Gyeden olusur. Komite baskani bagimsiz
yonetim kurulu tyeleri arasindan segilir. icra baskani/genel miidiir komitede gorev alamaz.

Toplanti Sayisi : Komite 2014 yilinda toplam 6 kez toplanmustir.

Toplanti Toplanti Konusu

sayisl tarihi

1 28.02.2014 Finansal Risklerin degerlendirilmesi

2 30.04.2014 Finansal Risklerin degerlendirilmesi

3 30.06.2014 Birlesme islemine Borsa ve Spk dan gelen olumsuz yanitlardan
sonra olusabilecek riskler

4 29.08.2014 Birlesme sirecine iliskin olusabilecek riskler

5 30.10.2014 Birlesme siirecine iliskin olusabilecek riskler

6 30.12.2014 Birlesme isleminin basarisizlikla sonuglanmis olmasinin etkileri

5.4. Risk Yénetimi ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

24.12.2013 tarihli Yonetim Kurulu toplantisinda Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmus ve
calisma esaslari belirlenmistir. Komitenin Yonetim Kuruluna sundugu raporlar Yonetim Kurulumuzca
degerlendirilmektedir.

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirketimizin hedefi, karli yatirimlara istirak ederek gelecekte mali yapisi glicli ve ekonomik degeri
ylksek olan istiraklere sahip olup yonetmektir. Bu hedef dogrultusunda sermayemizi en verimli
sekilde kullanarak hedefimize hizla ulagsmak istiyoruz.2014 yilinda borsa disi sirket olan Kog¢ Celik
Sanayi A.S bilinyesine devrolmak suretiyle Birlesme islemi icin yapilan miracatlarimiz olumsuz
sonuc¢lanmistir.Buna ragmen sirketimizi blylUtmek icin proje gelistirme ¢alismalarimiz devam
edecektir.

5.6. Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust dizey yoOneticilerin licretlendirilme esaslari 31.03.2014 Olagan
Genel Kurul glindeminin 12 no.lu maddesi olarak ortaklarin onayina sunulmustur.Bagimsiz olmayan
yonetim kurulu Uyelerine licret édenmemesive Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine yillik net
12.000.000 TL ucret verilmesine karar verilmistir.
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Sirket herhangi bir yonetim kurulu tyesine bor¢ vermemis, kredi kullandirmamis,lehine kefalet tiir(
teminatlar vermemistir.
Saygilarimizla

ibrahim HASELGIN Seniz KATGI Mehmet Selim TUNCBILEK
Kurumsal Yonetim Komitesi Kurumsal Yonetim Komitesi Kurumsal Yonetim Komitesi
Baskani Uyesi Uyesi

VIII) DIGER HUSUSLAR

8.1. Finansal Tablo Tarihinden Sonraki Olaylar

Yoktur.

8.2. Yonetim Kurulu’nun Belirtmek istedigi Konular

2014 yi  Ocak ayinda basladigimiz 31.12.2013 tarihli finansal tablolar esas alinarak
gerceklestiriimesini planladigimiz Birlesme c¢alismalarimizi ilk alti ayhk dénemde olumlu olarak
sonuclandiramamis Borsa ve Spk ‘nin bize tanidigi 2.imkani degerlendirerek , 30.06.2014 tarihli
finansal tablolar esas alinarak takrar baslattigimiz Birlesme islemimize Borsa’nin olumlu goris
bildirmesine ragmen SPK tarafindan gerekli onay verilmemistir.

2014 yili boyunca ¢alismis oldugumuz Birlesme projemizin basarili bir sekilde sonuglanmamis olmasi
bizleri ve pay sahiplerimizi olduk¢a Gzmustir.Ancak Yonetim Kurulu olarak sirketin gelismesi ve
gliclenmesini  teminen piyasa sartlarina paralel olarak alternatif proje arayislarimiz devam
edecektir.
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